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1. XXAJIbl EPEXXEJIEP

[ 1.1 Makcart ]

. CepikbaeB aTbiHOarbl LLKTY »ayanTbl 6inim 6epy mekemeci peTiHae bBYY TOM
iCKE acblpblflyblH »X8HEe OpPHbIKTbl JamMy KafungaTTapbiH Konganmgbl. "TypakTbl gamy
cascatbiHa" (2023) calikec, YHBEPCUTET XbIHbICbIHA KapamacTaH CTyOeHTTep MeH
KbI3METKepnep YLWiH TeH KYKbIKTap MeH MYyMKiHOIKTepre keningik 6epeni, Kbisgap MeH
sllengepre KaTbiCTbl KEMCITYLUIMIKKE Yo 6epmey casicaTbiH, COHOal-aK, TpaHCreHaepnik
KEMCITYLWINIKTIH angblH any cascaTtbiH yCcTaHagbl.

MakcaTbl: TeHIK, ChIANacTbIK, YXoHe KEMCITVLLINIKKE o 6epmey KargaTTapblHa
HerizgenreH NHKM3VBTI Biniv 6epy XaHe XyMbIC OpTacbiH Kypy, CoHOal-aK, aenaepaiH
OKyFa, eHOEKKe, FbiNblMI XoHe bacKapy MyMKIHAIKTEpIHE TeH KO XETKIi3yiH KaMmTamachI3
eTy.

Tancbipmanap:

- XXYMbICKa Kabblingay, OKyfa TYCVY >XoHe VHI/BEPCUTET eMipiHe KaTbicy KesiHae
aiengep MeH MYXXYIH TEH, KYKbIKTaPblH KaMTamMachbI3 eTy;

- XanblKTblH, OCan TOMNTapblHbIH, CTYOEHTTEPI MEH KbI3MEeTKepnepiH Kongay;

- KEMCITYLWINIK YXargainapbl Typarnbl Xxabapnay yLliH Kayincis opTa Kypy;

- reHgepnik cayaTTbifblK, OeHreniH apTThlipy YXeHe KYPMETTI SpIinTecTiK KapbiM-
KaTblHAC MaOEHNETIH JaMbITy,

- FbinbiMOarbl, 6iniv 6epyoeri »xeHe baclubifblK, KbI3METTEri anenagepai Kongayra
OarblTTanfaH 6argapnamanapnbl eHrisy.

2. WKTY-HiH, KASIPI'T LLUAPAJ1APDI

[ 2.1 TeHAOiKTIi KONQay XoHe KeMCITyLWiInikKke »on 6epmey ]

— fbinbiMy, oneymeTTiK, SKOHOMVIKasblK, >XoHe OGaclbifblK, Kbl3MEeTKE KOJ
YeTKisyaeri KeningeraipinreH TeHgik.

— OKe MeH aHaHbl KONpay, >XbIHbICTbIK, KaTblHacTap, Topbune >koHe CepiKTecCTiK
canacblHOarbl cayaTTbifiblK, Mecenenepi 601blHLWa TPEHNHITEP OTKI3y.

- KemciTywinik Typanbl xabapnaraH agamgapobl KopFay.

[ 2.2 Sienpepni konpay 6argaprnamanapbl MeH 6actamanapbl ]

— "AK)Ky3" Kpbl3gap KIyObl-Kapama-KapcCbl KblHbICKa agaMrepLuifik KaTblHaCTbI,
KYHObINbIK, 6aFaapnapbiH XXeHe KoFaMmaarbl TUICTI alen MiHE3-KYJTKbIH KarnbinTacTbipy.

- "Well - being" »xobacsbl xaHe "Baby Land" 6ananap opTanbifbl-»Kac aTa-aHanapobl
Kongay, oT6acblH, OKbITY MEH FbifibIMAbl YLLITACTbIPV.
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[ 2.3 ¥nTTbIK, 6acTamanapsra KaTtbicy ]

LLUKTY pekTopbl Cayrne Xagbirepkbisbl PaxveTynnvHa KP MNpe3ngeHTi aHbiHOafbl
oenpep ictepi »oHe oTbacbilbiK-geMorpadusanblK, casicaT >KeHiHOeri YNTTbIK,
KOMWCCWSIHbIH, TYpaKTbl OTbachl, gemorpadunsa »oHe reHOepnik TeHaik moacenenepi
YKOHIHOEr  XanblKapanblK, FbiNbiMy  KOHPEpPEeHUMAChIHa  KaTbiCTbl.  YHMBEPCUTET
VH/BEPCUTETTE KbiaMeTKepnepmdiH, / KaTbicywbinapapiH, 63% - bl (FeinbiM XeHe T.6.)
aiengep eKeHiH anTagpl.

- «KASAKCTAH IAMYBIHbIH XXAHA
KESEHIHIET| OTBACHIIK, [JEMOTPAOUSBIK
OKBHE TEHJIEPITIK CASICAT»
XATIbIKAPATIbIK FbI/IbIMH KOH®EPEHLMACHI

INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE ON
«FAMILY, DEMOGRAPHIC AND GENDER POLICY

4L NEW STAGE OF DEJg

3. TOM N°5 BObIHLLIA PEATVHITEPOEN LUKTY

2024 »binbl LLIKTY Times Higher Education Impact Rankings 6ombiHIWa anempaeri
eH, y3aik 1001-1500 yHmnBepcuteTTep TObbIHA Kipai.

TOM 5 "Gender equality" 6ombiHWwa yHMBepcuTeT 601-800 opblH anagbl, Oy
TEeHOK MeH WHKM3VBTINIKTI inrepinety »keHiHgeri arfbiMgarbl  H6acTamanapgplH,
MOWbIHOANYbIH KepceTepi.
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4. XXOCTIAPJTAHFAH LLAPAJIAP

1. YHuBepcuTeT opTacbiHOa pecMn TeHOIK NeH VIHKMO3VBTINIK cadcaTbiH a3ipriey
YKOHE eHri3y.

2. CTygeHTTepre, OKbITYLWbIIApPFa YoHe KbiI3MeTKepriepre reHaepsrik TeHOik
Macenenepi borbiHWa TYPaKTbl TREHNHITEP MEH CEMUHaPaP OTKi3y.

3. DviengepaiH, eke »oHe Kociby pamybliHa biKMan eTeTiH, CcoHOam-aK, TeH,
MYMKIHOIKTepai biHTanaHablpaTblH VHKITIO3MBTI KNy6Tap MeH Kongay nnatdopmanapbiH
KYPY.

4. XanblKTblH, Ocasi ToMTapblHaH LWbIKKaH CTyOeHTTepdi kongay LwapanapblH
KEHEWTY XaHe OcChbl WapanapnblH, Ky>kaTTamanbik, pacTtanybl.

5. TexHMKanblK, »aHe VHXeHepnik MamaHOblKTap OoMbiHWa YHUBEPCUTETTIH,
TabbICTbI TY/IEKTEPIHIH, MblCanaapbiH HacKxaTTay.

6. YHMBepcuTeTTEr  onengepaiH, yarepiMiH  6axplay  KYMEeCiH  KyWenTy
(CtymeHTTep, TyNeKkTep, ToniMrepriep CaHbi).

5. KYTUIETIH HOTI/DKEJIEP

1. XblHbICbIHa KapamMacTaH CTYOEeHTTEeP MEH KbiI3MeTKepriep GENDER
YLWIiH TEH, YXafgai »kacay. EQUALITY

2. YHNBEPCUTETTIH, FblNibiMI, 6aCKapyLUbISIbIK, YXaHe Kaciowu
KbI3METIHE anengepaiH, KaTbiCyblH apTTbIPY.

3. TOM 6GoibiHWa KepceTKiwTepai »akcapTyapl Koca
anFaHpa, TOM OolblHIIA  XarlblKaparblK, penTnHrTepae
YHNBEPCUTETTIH, MO3VLMSIapbiH HblFanTy 5.

4. KemcCiTyWwinikti  6onablpManTblH  YXeHe reHaepniKk  TeHAOKTI  KonganTbiH
VIHKJTIO3UBTI VHIBEPCUTET MSOEHMNETIH KanblMTacTbIpy.

5. leHgepnik TeHAOIK canacbiHOafFbl YNTThIK, YXOHe XarnblKaparnblK, cTpaTervsanapab
iCke acblpyfa biknan eteTiH KazakcTaHnOafbl »XeTeKwi yHmBepcuteT peTiHge LUKTY
VIMIDKIH apTThIpy.




