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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

 

 

Цель устойчивого развития №11 (ЦУР 11) ООН 

«Устойчивые города и населенные пункты» направлена 

на создание безопасной, доступной и экологически 

устойчивой городской среды. Она предусматривает 

развитие надежной инфраструктуры, сохранение 

культурного наследия, сокращение негативного 

воздействия на окружающую среду и повышение 

устойчивости к чрезвычайным ситуациям. 

ВКТУ им. Д. Серикбаева (далее – Университет), 

следуя принципам устойчивого развития, рассматривает ЦУР 11 как 

стратегическое направление своей деятельности. Университет располагает 

собственной Политикой устойчивого развития, а также внутренними документами: 

Транспортная политика, Политика энергосбережения, Политика в области охраны 

водных ресурсов, Программа утилизации отходов. Эти документы уже задают 

основы для сокращения воздействия на окружающую среду, эффективного 

использования ресурсов и формирования безопасной образовательной среды. 

Цель настоящей Политики – интеграция принципов ЦУР 11 в 

образовательную, научную, инфраструктурную и социальную деятельность 

университета, направленную на обеспечение устойчивости кампуса, повышение 

качества жизни студентов и сотрудников, а также вклад в устойчивое развитие 

города и региона. 

2 ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПОЛИТИКИ 

 

Устойчивость кампуса и безопасность 

o Проведение аудита уязвимостей инфраструктуры. 

o Сотрудничество с региональными службами ЧС для подготовки к 

возможным природным и техногенным рискам. 

o Регулярные эвакуационные тренировки. 

 

1.1 Обоснование и цель 
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Транспорт и мобильность 

o Развитие экологически чистых и доступных способов передвижения 

(пешеходные зоны, велоинфраструктура). 

o Снижение транспортной нагрузки на территорию кампуса. 
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Энергосбережение и водосбережение 

o Модернизация систем освещения, отопления и учета потребления. 

o Внедрение практик рационального использования воды. 
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Управление отходами 

o Реализация программ раздельного сбора и переработки отходов. 

o Проведение просветительских кампаний по формированию экологически 

ответственного поведения. 

 

 

Образование и исследования 

o Включение вопросов устойчивого развития городов и регионов в 

образовательные программы. 

o Реализация исследовательских проектов по урбанистике, экологии и 

устойчивому планированию. 

o Участие в международных инициативах (Erasmus+, CirculEC и др.). 
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Социально-культурное развитие 

o Сохранение культурного наследия и исторических ценностей региона 

(музей «Алтын Алтай»). 

o Просветительские мероприятия для студентов и общества. 
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Партнерства и внешнее взаимодействие 

o Сотрудничество с местными органами власти и международными 

организациями. 

o Привлечение грантов и программ финансирования для реализации 

проектов в области устойчивого развития. 
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3 ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

 

Повышение уровня Университета в рейтинге устойчивого развития THE 

Impact Rankings по SDG 11 «Sustainable Cities and Communities». 

 

Повышение устойчивости и безопасности кампуса за счет модернизации 

инфраструктуры и сотрудничества с городскими службами. 

Сокращение экологического воздействия университета через 

энергосбережение, водосбережение и развитие системы раздельного сбора 

отходов. 

Интеграция принципов устойчивого развития в образовательный и научный 

процесс, расширение исследовательских проектов и международных партнерств. 

Укрепление социальной и культурной роли университета в регионе путем 

сохранения культурного наследия, просветительской работы и вовлечения 

местного сообщества. 

4 ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

Политика ВКТУ им. Д. Серикбаева по реализации ЦУР 11 формирует единый 

подход к развитию устойчивого кампуса, укреплению исследовательской базы и 

социальной ответственности университета. Реализация положений документа 

обеспечит более эффективное использование ресурсов, повышение уровня 

безопасности и комфорта студентов и сотрудников, а также вклад университета в 

устойчивое развитие города Усть-Каменогорска и Восточно-Казахстанской 

области. 


