
 

 

 

 

  

 
 

СБОРНИК 

«ВАКАНСИИ ОТ ПРЕДПРИЯТИЙ» 

 

 

 

 

 

 

 

2025  



ТОО «Востоцветмет» 

 
Вакансии 

 Участковый маркшейдер (подземный) 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование;  

− Умение осуществлять ведение учета выбранного пространства, 

добычи горной массы и полезных ископаемых в подземных условиях. 

 Горный мастер подземного участка 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование и стаж работы на производстве не менее 1 

года. 

 Инженер (маркшейдер по 3D моделированию) по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования 

Требования к кандидату: 

− Высшее маркшейдерское, геодезическое образование. 

 Инженер (по серверам и инженерным сетям) 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование в области телекоммуникаций и/или 

информационных технологий. 

 Электрослесарь по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 

Требования к кандидату: 

− Образование: техническое обслуживание, ремонт и эксплуатация 

электромеханического оборудования. 

 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике  

Требования к кандидату: 

− Образование: автоматизация и управление технологическими 

процессами. 
 

 
 

070004, Республика Казахстан, ВКО, 

г. Усть-Каменогорск, ул. Протозанова, 121 

 

 

cvvcm@kazminerals.com 

 

 

+7 (701) 712-87-53 

mailto:cvvcm@kazminerals.com


АО «Ульбинский металлургический завод» 
 

 
 

Вакансии 

 Слесарь-ремонтник 

 Слесарь-сантехник 

 Электрогазосварщик 

 Аппаратчик электролиза 

 Механизатор комплексной бригады на погрузочно-

разгрузочных работах 

 Машинист тепловоза 

 Осмотрщик-ремонтник вагонов 

Требования к кандидату: 

− Образование не ниже среднего технического и 

профессионального. 

 Слесарь по КИПиА  

 Монтер пути 

Требования к кандидату: 

− Образование не ниже среднего. 

 Водитель автомобиля 5 разряда 

Требования к кандидату: 

− Наличие категории В, С, Д, Е. 
 

 

070005, Республика Казахстан, ВКО, 

г. Усть-Каменогорск, пр. Абая, 102,  

корпус 1 (южная проходная), каб. 211-213 

 

MukhanovaAE@ulba.kz 
 

 

 
 

 

+7  (777) 147-55-05, +7  (771) 203-74-84 

mailto:MukhanovaAE@ulba.kz


АО «Усть-Каменогорский завод  

промышленной арматуры» 
 

 
Вакансии 

 Инженер технолог по сварке 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование по специальности машиностроение; 

− Умение работать в программе КОМПАС-3D. 

 Инженер технолог по механической обработке 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование по специальности машиностроение; 

− Умение работать в программе КОМПАС-3D. 

 Инженер конструктор 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование по специальности машиностроение; 

− Умение работать в программе КОМПАС-3D. 

 

 

 
 

070005, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, пр. Абая, 102 

 

 

adesh@uzpa.kz 

 

 

 

+7 (705) 524-74-43  

 

mailto:adesh@uzpa.kz


 АО «Усть-Каменогорский  

арматурный завод» 
 

 
 

Вакансии 

 Инженер-технолог 

 Инженер-конструктор 

 Инженер АСУП 

 Программист 

 Оператор станков с ЧПУ 

 Наладчик станков с ЧПУ 

 Слесарь КИП и А 

 Лаборант-металлограф 

 Лаборант по физико-механическим испытаниям 

 Дефектоскопист 

 

 

 

070006, Республика Казахстан, ВКО, 

г. Усть-Каменогорск, ул. Машиностроителей, 1/7 

 

 
 

 

ogolubeva@ukaz.kzi, nfo@ukaz.kz 

 

 
 

8 (7232) 23-10-62, 23-11-83, 70-02-08 

 
 

 

 

mailto:ogolubeva@ukaz.kzi
mailto:nfo@ukaz.kz


ТОО «Усть-Каменогорский  

конденсаторный завод» 
 

 
Вакансии 

 Инженер-конструктор по упаковке готовой продукции 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование, образовательная программа 

«Машиностроение», «Деревообработка»; 

− Знание программы КОМПАС; 

− Умение читать чертежи; 

− Расчёт массово-габаритных параметров упакованной продукции. 

 Инженер-конструктор 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование, образовательная программа 

«Электроэнергетика»; 

− Знание программы КОМПАС; 

− Умение читать чертежи;  

− Знание нормативной документации и других методических 

материалов по конструкторской подготовке производства. 

 Инженер-технолог (2 вакансии) 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование, образовательная программа 

«Машиностроение», «Приборостроение»; 

− Знание программы КОМПАС;  

− Умение читать чертежи,  

− Знание нормативной документации и других методических 

материалов по конструкторской подготовке производства;  

− Знание нормативов сырья и материалов.  

− Знание основ технологического оборудования и принципов его 

работы. 

   

  070001, Республика Казахстан, ВКО,  

   г. Усть-Каменогорск, ул. Ж. Малдыбаева, 1       
   

ok@ukcp.kz 

 

8 (7232) 29-33-95. +7 (705) 795-32-53 

mailto:ok@ukcp.kz


ТОО «Алтай Полиметаллы» 

 

Вакансии 

 Заместитель начальника ремонтно-механической 

мастерской в участок дробления 

Требования к кандидату: 

− Диплом в области механики, машиностроения, горного дела или 

аналогичной технической специальности; 

− Минимум 5 лет опыта работы в сфере ремонта и обслуживания 

промышленного оборудования, предпочтительно в горнодобывающей 

или обогатительной отрасли; 

− Опыт руководства ремонтными подразделениями и координации 

ремонтных работ; 

− Глубокие знания в области ремонта и обслуживания 

промышленного оборудования; 

− Знание современных методов и технологий ремонта; 

− Умение планировать и координировать работу подразделения; 

− Способность эффективно распределять ресурсы и 

контролировать выполнение задач; 

− Опыт управления коллективом, умение мотивировать и развивать 

персонал; 

− Способность принимать оперативные решения и решать 

конфликтные ситуации; 

− Умение вести техническую документацию и отчётность; 

− Знание стандартов и регламентов по ремонту и обслуживанию 

оборудования; 

− Способность вести за собой команду, принимать ответственность 

за результаты работы; 

− Умение убеждать и мотивировать подчинённых; 

− Участие в разработке и реализации стратегических планов 

развития участка дробления; 

− Внедрение новых технологий и методов ремонта и обслуживания 

оборудования; 



− Способность эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством и подчинёнными; 

− Умение вести переговоры и договариваться; 

− Высокий уровень самоорганизации и ответственность за 

выполнение задач; 

− Способность работать в условиях многозадачности и повышенного 

давления; 

− Знание правил и норм охраны труда и техники безопасности; 

− Опыт проведения инструктажей и обучения персонала по 

вопросам безопасности. 

 Инженер по надежности оборудования 

Требования к кандидату: 

− Высшее техническое образование или соответствующий опыт 

работы (минимум 3 года стаж работы);  

− Обязательное знание английского языка, уровень не менее Upper 

Intermediate;  

− Знание неразрушающего контроля (обязателен сертификат 

капиллярного выявления дефектов 1-ой категории); 

− Следственно-причинный анализ внеплановых остановок путем 

рыбьей кости либо 5 почему;  

− Навык по анализу смазочных материалов;  

− Умение давать рекомендации по вибродиагностике. 

 Гидрогеолог 

Требования к кандидату: 

− Должен знать обязательно: основы трудового законодательства, 

Постановления, Распоряжения, Приказы вышестоящих органов и другие 

руководящие, методические и нормативные материалы по проведению 

гидрогеологических работ при различных видах работ; Правила 

составления, хранения и учета исполнительной документации и 

геологических материалов. 

− Навыки пользования компьютером, программным обеспечением, 

необходимым для выполнения работ; 

− Знание AutoCAD. 

 Инженер службы пожарной безопасности 

Требования к кандидату: 

− Должен знать обязательно: Правила пожарной безопасности, 

Стандарты норм РК по заполнению: актов проверок, актов расследовании 

инцидентов по пожару, журналов инструктажей и журналов пожарно-

технического перевооружения; 



− Соблюдение инструкции по пожарной безопасности, инструкции 

по охране труда и технике безопасности, а также должностных 

обязанностей. 

 Горнорабочий в геологическом отделе 

Требования к кандидату: 

− Выполнение работ под руководством геолога: отбивка, упаковка, 

переноска, при необходимости взвешивание образцов горных парод; 

− Заполнение и наклейка этикеток на образцы и пробы, регистрация 

их в соответствующем журнале и отправление в лабораторию; 

− Контрольный промер глубины скважины, отбор проб из рудных 

отвалов, отвалов пустых пород и иной горной массы; 

− Выполнение под руководством геолога отдельных видов работ по 

изучению геологии участка (объекта, месторождения); 

− Отбор образцов горных пород, керна и всех видов проб; 

− Знание программ Microsoft Office, Word. 

 

 

 
 

100822, Республика Казахстан, Карагандинская 

область, Каркаралинский район, село Теректы, 

ул. Казыбек би 13, кв. 2  
 

 

 

 

a.urazmetova@altaypm.kz  

 
 

 

 

+7 (775) 248-56-76 
 

  

 

mailto:a.urazmetova@altaypm.kz


Филиал «Институт радиационной  

безопасности и экологии» 

РГП на ПХВ «Национальный ядерный центр 

Республики Казахстан» МЭ РК 
 

 

Вакансии 

  Техник 1 категории  

  Специалист-эколог 

  Лаборант 

  Инженер 

  Техник 

  Инженер-энергетик 

  Техник энергетик 

  Техник по надзору за содержанием зданий и сооружений 

высшей категории 

  Инженер информационных систем и связи 

Требования к кандидату: 

− В соответствии с требованиями квалификационного справочника 

должностей руководителей, специалистов и иных служащих от 30 

декабря 2020 года №553». 

 

 

180010, область Абай, город Курчатов,  

ул. Бейбіт атом, 2, здание 054Б 

 
 

rbe@nnc.kz 

 

 
 

8 (7225) 13-34-13, 8 (7225) 12-74-35 

mailto:rbe@nnc.kz


      ТОО «ГРК МЛД» 
 

  
Вакансии 

 Фельдшер 

Требования к кандидату: 

− Подтверждающие сертификаты повышения квалификации и опыт 

работы не менее 3-х лет. 

 Электрогазосварщик  

Требования к кандидату: 

− Опыт работы не менее 3-х лет. 

 Слесарь-ремонтник  

 
 

 
 

071201, Республика Казахстан, ВКО, район 

Марқакөл, Акбулакский сельский округ, село 

Акбулак, Промышленная зона, ГОФ "ГРК МЛД", 

Сооружение 1 

 

 

 

recruiter@sarybulak.kz 
 

 

 

 

 

+7 (777) 515-41-06 

  

 

 

mailto:recruiter@sarybulak.kz


ТОО «Георесурс Инжиниринг» 

  
Вакансии 

 Инженер проектировщик Горного отдела 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование в области горного дела; 

− Владение стандартным пакетом ПО Micrisoft Office, ПО AutoCad, 

Datamine, Surpack, Micrimine, Deswick; 

− Знание основ проектирования горных предприятий, промышленной 

безопасности РК. 

 Инженер проектировщик Строительного отдела 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование в строительной отрасли;  

− Владение стандартным пакетом ПО Micrisoft Office, ПО AutoCad, 

Разработка АС, КЖ, КМ, эскизных проектов. 
 

 

 
 

070019, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Мызы 1 Г 

 

 

gre-uk@mail.ru 

  

+7 (777) 735-79-41, 8 (7232) 78-53-15  

 

mailto:gre-uk@mail.ru


АО «Шығыс Жылу» 
 

 

Вакансии 

 Инженер по автоматизации и механизации 

производственных процессов 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование, опыт работы 1-3 года.  

 Техник по наладке и испытаниям 

Требования к кандидату: 

− Опытный пользователь ПК со знанием графических программ; 

− Образование: не ниже среднего технического (Образовательная 

программа «Теплоэнергетика»); 

− Приветствуется опыт работы по эксплуатации котельного 

оборудования. 

 Инженер-лаборант  

Требования к кандидату: 

− Высшее образование, опыт работы 1-3 года.  

 Инженер  

Требования к кандидату: 

− Высшее (послевузовское) теплоэнергетическое образование.  

 Слесарь по ремонту и обслуживанию тепловых сетей 

Требования к кандидату: 

− Среднее профессиональное образование.  
 
 

 
 

 

070017, Республика Казахстан, ВКО, 

г. Усть-Каменогорск, ул. М. Горького, 61  
 
 

anar.kuskenova@ukteplo.kz 

 
 

 

+7 (771) 427-71-08 
 

mailto:anar.kuskenova@ukteplo.kz


ТОО «Sarybulak Operating» 
 

 

 
Вакансии 

 Ассистент-помощник 

Требования к кандидату: 

− Ответственность, исполнительность и пунктуальность. 

 
 

 

 
 

070000, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, пр. Каныша Сатпаева, зд. 64 

 
 

 

d.director@sarybulak.kz 

 

 

 

+7 (708) 708-72-20, +7 (777) 269-62-06 

  

 
 

mailto:d.director@sarybulak.kz


АО «Востокмашзавод»  
 

  
 

Вакансии  

 Инженер- конструктор, опыт работы от 1 года до 3 лет 

  Инженер-технолог по мехоброботке, опыт работы от 1 

года до 3 лет 

 Инженер - технолог по кузнечной технологии, опыт 

работы от 1 года до 3 лет 

 Инженер-технолог по термообработке, опыт работы от 1 

года до 3 лет 

 Инженер- технолог по сварке, опыт работы от 1 года до 3 

лет 

 

 
 

070018, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, пр. Тауелсіздік, 86 

 

 

HR@vmz.kz, vkmz@vmz.kz  

 

 

 
 

8 (7232) 52-18-80, 8 (7232) 77-71-32 

 

mailto:HR@vmz.kz
mailto:vkmz@vmz.kz


ТОО «Производственно-коммерческая 

фирма «Ульба-Электро» 
 

  
Вакансии 

 Электромонтажник вторичных цепей управления 

Требования к кандидату: 

− Образование среднее техническое; 

− Выполнение монтажных работ оборудования; 

− Монтаж групповых сетей освещения; 

− Монтаж вторичной коммутации оборудования; 

− Чтение электрических схем; 

− Работа с ПК и программы: Компас или GstarCad, Excel, Word; 

− Готовность к командировкам. 

 

 

 
 

070005, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, пр. Абая, 102 

 

 

info@ulbaelectro.kz 

  

 

 

8 (7232) 29-35-96 

 

https://ulbaelectro.kz/


ТОО «Казахское специализированное 

ремонтно-наладочное предприятие» 
 

 
Вакансии 

 Инженер по подготовке производства 3 категории 

Требования к кандидату: 

− Образование техническое и профессиональное; 

− Разработка проектов организации работ и их согласование с 

Заказчиком; 

− Разработка конструкторской документации; 

− Владение программами Компас, AutoCad. 

 Техник 

Требования к кандидату: 

− Профессиональное образование; 
− Опытный пользователь ПК; 
− Управление документацией ИСМ в подразделении: разработка, 

согласование, внедрение, учет, хранение и изъятие из обращения 

документов;  
− Заполнение и регистрация заявок по договорам, сметам;  
− Ведение учета основных средств участка и их списание;  
− Оформление документации по персоналу и оформление табеля 

 Инженер ОБ и ОТ  

Требования к кандидату: 

− Высшее профессиональное образование; 
− Контроль за безопасностью ведения производственных процессов 

и работ; 
− Техническое состояние и правильность эксплуатации 

производственного оборудования, бытовых помещений; 
− Контроль за своевременностью проведения инструктажей и 

проверок знаний рабочих;  
− Правильность ведения журналов;  
− Разработка программы вводного инструктажа рабочих. 



 Электромонтер 

Требования к кандидату: 

− Техническое и профессиональное образование. 

 Слесарь по ремонту автомобилей 

 

 

 
 

070005, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, пр. Н. Назарбаева, 341/1 

 

 

ok_rnp@mail.ru 
 

 

 

 

+7 (777) 748-03-19 

 

 

 

mailto:ok_rnp@mail.ru


Филиал «Байкал» 

РГП на ПХВ «Национальный ядерный центр 

Республики Казахстан» МЭ РК 
 

 
 

Вакансии 

 Электрогазосварщик 

Требования к кандидату: 

− Ответственность, пунктуальность, без вредных привычек; 

Умение выбирать пространственное положение сварного шва: 

− для газовой сварки (наплавки) элементов конструкции (изделий, 

узлов, деталей), 

− для ручной дуговой сварки (наплавка, резка) плавящимся 

покрытым электродом (РД), 

− для ручной дуговой сварки (наплавки) неплавящимся электродом 

в защитном газе (РАД), 

− для частично механизированной сварки (наплавки) плавлением, 

− для термитной сварки. 

− Применять сборочные приспособления для сборки элементов 

конструкции (изделий, узлов, деталей) под сварку. 

 Электромонтер по ремонту по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 

Требования к кандидату: 

− Ответственность и пунктуальность; 

− Разборка, капитальный ремонт электрооборудования любого 

назначения, всех типов и габаритов под руководством электромонтера 

более высокой квалификации;  

− Регулирование и проверка аппаратуры и приборов 

электроприводов после ремонта;  

− Ремонт усилителей, приборов световой и звуковой сигнализации, 

контроллеров, постов управления, магнитных станций.  



 Слесарь АВР  

Требования к кандидату: 

− Ответственность и пунктуальность; 

− Знание устройств и принципа работы задвижек, гидрантов, 

водоразборных колонок, трубопроводов, ручных гидравлических 

прессов и манометров. 

 

 

 

180010, область Абай, город Курчатов,  

ул. Тәуелсіздік, 6 

 

 

 

1info@baikal.kz 

 

+7 (776) 113-91-69 

 

 

mailto:1info@baikal.kz


Банк «Kaspi.kz» 
 

   
Вакансии  

 Ведущий Инженер-теплотехник  

Требования к кандидату: 

− Опыт работы с системами отопления и водоснабжения; 

− Опыт в технической эксплуатации систем отопления и 

водоснабжения; 

− Навык составления и чтения схем по системам отопления и 

водоснабжения; 

− Знание методической, нормативной и прочей руководящей 

документации, касающиеся эксплуатации и обслуживания приборов 

учета; 

− Опыт работы в AutoCAD; 

− Умение работать в команде. 

 Старший Сантехник 

Требования к кандидату: 

− Опыт работы с системами отопления и водоснабжения; 
 

 

 
 

070004, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Антона Чехова, 42 

 

 

Madina.Kaliyeva@kaspi.kz 

 

 

8 (7272) 58-59-65, +7 (707) 558-74-18 

 

mailto:Madina.Kaliyeva@kaspi.kz


 Филиал АО «Фридом Банк Казахстан»  

в г. Усть-Каменогорск 

 
 

Вакансии 

 Специалист ІТ  

Требования к кандидату: 

− Образование: высшее, неполное высшее, средне-специальное; 

− Специальность – техническая; 

− Опыт работы по данному направлению и сертификаты 

приветствуются; 

− Знания, умения и навыки: навыки работы на компьютере, с офисной 

орг. техникой, знание основных программ стандартного проекта MS 

Office 

 

 

 
 

070019, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Кабанбай батыра, дом 128/1 

 

 

shynart@freedombank.kz 
 

  

 

8 (777) 519-33-57  

Главный специалист HR Толегенова Шынар 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:shynart@freedombank.kz


  

ТОО «Kazmintech Engineering» 
 

 

  
 

Вакансии 

 Инженер-проектировщик (перечень ОП указан в Буклете)  

 Инженер по проектно-сметной работе  

 
 

 
 

070002, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск ул. Промышленная, 1/6  

(офисы в г. Риддер, г. Алтай, г. Павлодар)  
 

 
 

 

info@kazmintech.com 

 

 

 

8 (7232) 50-51-00 – Приемная  

8 (777) 347-66-55 – Отдел кадров  
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:info@kazmintech.com


 





АО «ПАВЛОДАРЭНЕРГО»  

 
 

Вакансии 

 Машинист центрального теплового щита управления 

котлами 6 разряда 

 Машинист-обходчик по турбинному оборудованию 4 

разряда 

 Электрогазосварщик 4 разряда 

 Электросварщик ручной сварки 4 разряда 

 Электрослесарь по ремонту электрических машин 4 

разряда 

 Машинист-обходчик по котельному оборудованию 4 

разряда 

 Машинист-обходчик по котельному оборудованию 5 

разряда 

 Электрослесарь по ремонту электрических машин 5 

разряда 

 Электрогазосварщик 5 разряда 

 Электросварщик ручной сварки 5 разряда 

 
 

 
 

140000, Республика Казахстан, Павлодарская обл., 

г. Павлодар, ул. Кривенко 27             

  

 

 

M.Pereguda@pavlodarenergo.kz 

 

 

8 (7182) 39-96-27 

  

 

mailto:M.Pereguda@pavlodarenergo.kz


ТОО «Павлодарские тепловые сети»  
 

 
 

Вакансии 

 Газорезчик 

 Изолировщик на термоизоляции 

 Монтажник приборов и систем автоматики  

 Слесарь по обслуживанию тепловых пунктов 

 Слесарь по ремонту и обслуживанию оборудования 

тепловых сетей  

 Слесарь по ремонту оборудования тепловых сетей 

 Электросварщик ручной сварки/электрогазосварщик  

 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования  

 Дефектоскопист по ультразвуковому контролю 

 Инженер 

 
 

 
 

140013, Республика Казахстан, Павлодарская обл., 

г. Павлодар, ул. Камзина 149             

 

 

t.seti@pavlodarenergo.kz. 

 

 

 

8 (7182) 60-65-60 

 

 

mailto:t.seti@pavlodarenergo.kz.


АО «Павлодарская Распределительная 

Электросетевая Компания»  
 

 
 

Вакансии 

 Инженер релейной защиты и автоматики 

 Инженер электросвязи 

 Электромонтер (по видам) 

 Фельдшер 

 

 

 
 

140000, Республика Казахстан, Павлодарская обл., 

г. Павлодар, Промышленная зона Центральная,  

строение 2014 

 

 

M.Inina@pavlodarenergo.kz            

 
 

8 (7182) 75-12-26, 8 (7182) 75-13-57, 

+7 (702) 716-50-65 

 

  

 

 

mailto:M.Inina@pavlodarenergo.kz


ТОО «Еurasian Resources Group» 

 
Eurasian Resources Group (ERG) является одной из ведущих в 

мире и наиболее диверсифицированных компаний в сфере 

добычи и переработки природных ресурсов, имея также 

полностью интегрированные энергетические, транспортные и 

маркетинговые операции. Группа представлена в 20 странах 

мира на четырех континентах и является одним из крупнейших 

работодателей в отрасли. 

Вакансии 

 
 

 
 

 

 

Отправьте своё резюме или задайте любой вопрос: 

erg@erg.kz              

 
 

Единая справочная служба по трудоустройству:  

8 (7172) 61-29-99  



 
 

 

 



 
 

 



АО «Национальная горнорудная компания 

«Тау-Кен Самрук» 
 

                                         

  

 

Вакансии 

  Руководитель проекта (аутстаффинг) 

Функциональные обязанности: 

− Ответственен за общую координацию и управление проектом; 

− Контролирует сроки, бюджет, качество выполнения работ и 

взаимодействие между участниками. 

Требования к кандидату: 

− Высшее техническое/экономическое образование с опытом работы 

не менее 10 лет; 

− Обязательное наличие сертификата IPMA/PMP; 

− Не менее 7 лет опыта работы в горнодобывающей отрасли; 

− Руководящий опыт в аналогичной отрасли (желателен) либо не 

менее трёх лет опыта работы на исполнительской/экспертной позиции в 

соответствующей профессиональной сфере; 

− Наличие лицензии и сертификаты (желательно), подробнее на  

https://qsamruk.kz/vacancy/71281. 

  Горный инженер (аутстаффинг) 

 Функциональные обязанности: 

− Ответственен за планирование, координацию и выполнение горных 

работ (бурение, вскрытие месторождений, добыча); 

− Ответственен за выбор методов добычи и их внедрение на 

основании геологических данных; 

− Ответственен за разработку проектных решений по вскрытию 

месторождений и организации рабочих процессов и др. 

Требования к кандидату: 

− Высшее техническое образование в области горного дела; 

− Не менее 7 лет опыта работы в горнодобывающей отрасли, с опытом 

работы в карьере и шахте, с учетом в строительстве ГОК; 

− Наличие сертификата в горно-геологических программах 

Micromine/Surpac/Datamine (желательно); 

− Наличие аттестата по техническому надзору (желательно); 

https://qsamruk.kz/vacancy/71281


− Руководящий опыт не менее 3 лет на аналогичных должностях либо 

не менее 3-х лет опыта работы на исполнительской/экспертной позиции 

в соответствующей профессиональной сфере и др., подробнее на  

https://qsamruk.kz/vacancy/71299. 

 Технолог – обогатитель (аутстаффинг) 

Функциональные обязанности: 

− Ответственен за определение наиболее эффективных методов 

переработки в зависимости от свойств минералов; 

− Ответственен за определение и корректировку параметров 

оборудования для достижения оптимальных результатов; 

− Оценивает эффективность обогащения по качеству концентратов и 

отходов; 

− Внедряет инновационные методы и улучшает существующие 

технологии обогащения. 

Требования к кандидату: 

− Высшее техническое образование в области 

металлургии/обогащения полезных ископаемых с опытом работы не 

менее 7 лет;  

− Не менее 5 лет опыта работы на обогатительных предприятиях в 

горнодобывающей отрасли; 

− наличие сертификатов по управлению проектами IPMA/PMP 

(желательно); 

− Руководящий опыт не менее 3 лет на аналогичных должностях либо 

не менее 3-х лет опыта работы на исполнительской/экспертной позиции 

в соответствующей профессиональной сфере и др., подробнее на  

https://qsamruk.kz/vacancy/https://qsamruk.kz/vacancy/71300; 

 Ресурсный геолог (аутстаффинг) 

Функциональные обязанности: 

− Ответственен за оценку запасов и ресурсов полезных ископаемых; 

− Контролирует проведение геолого-экономических исследований; 

− Формирует и ведет базы данных о ресурсах и запасах 

месторождений. 

Требования к кандидату: 

− Высшее образование в области геологии и разведки 

месторождений полезных ископаемых с опытом работы не менее 7 лет;  

− Не менее 5-и лет опыта в области геологии и разведки 

месторождений полезных ископаемых; 

https://qsamruk.kz/vacancy/71299
https://qsamruk.kz/vacancy/71281


− Обязательно наличие сертификатов о прохождении курсов по 

применению трехмерных программных обеспечений (Micromine/LeapFrog 

и т.п.) для моделирования и подсчета минеральных ресурсов и запасов 

месторождений; 

− Наличие сертификатов в области недропользования, 

геологического обеспечения горных работ, промышленной 

безопасности и безопасного ведения работ (желательно) и др., подроб. 

на https://qsamruk.kz/vacancy/71292. 

 

 
 

 
 

010000, Республика Казахстан, г. Астана,   район 

Есиль, ул. Сығанақ, строение 17/10           

 

priemnaya@tks.kz 

info@tks.kz 

support@hrqyzmet.kz  
 

 

8 (7172) 55-90-90 – приёмная 

8 (7172) 55-95-29 – канцелярия 

8 (7172) 79-95-99 – вакансии 

+7 (800) 080-77-99 – вакансии 

 

 

 

 

https://qsamruk.kz/vacancy/71292
mailto:priemnaya@tks.kz
mailto:info@tks.kz
mailto:support@hrqyzmet.kz

