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ДОГОВОР О СОТРУДНИЧЕСТВЕ 

.Омск «22» мая 2012r. 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Сибирская государственная автомобильно­

дорожная академия (СибАДИ)», в лице ректора Кирничного Владимира Юрьевича, 

действующего на основании Устава, и Восточно-Казахстанский государственный 

технический университет им. Д. Серикбаева в лице ректора Темирбекова Нурлана 

Мухановича , действующего на основании У става, заключили настоящее соглашение 
о нижеследующем : 

1. Предмет договора 
1.1. Стороны признают, что их научный, учебно-методический и материально­

технический потенциал позволяет им путем объединения усилий, установить 

долгосрочное и взаимовыгодное сотрудничество путем организации совместной 

деятельности по основным направлениям : 

• совершенствование учебной и учебно-методической деятельности; 

• сотрудничество в научной, научно-педагогической и научно-производственной 

деятельности ; 

• совместное участие по приоритетным направлениям программ европейского 

союза Tempus, Erasmus Mundus, DAAD; 
• организация повышения квалификации преподавателей, включая обмен 

ведущими преподавателями ; 

• подготовка научно-педагогических кадров через докторантуру, аспирантуру, 

различные формы соискательств, магистратуру в вузах-партнерах; 

• межбиблиотечное сотрудничество; 

• обмен преподавателями для чтения лекционных курсов ( в том числе -
дистанционно) ; 

• координацию работ по созданию новых учебных программ; 

• взаимное рецензирование курсовых и дипломных работ, методических 

разработок, учебных пособий; 

• привлечение для руководства курсовыми и дипломными работами и проектами 

ведущих преподавателей обоих вузов; 

• привлечение профессорско-преподавательского состава и студентов к участию 

в работе семинаров и конференций, проводимых на базе вузов- партнеров; 

• совместное использование фондов электронных библиотек; 

• координацию работ по созданию программ для учебного процесса. Создание 
базы данных по методическому обеспечению рабочих программ курсов, в том 
числе и с использованием дистанционных технологий в обучении; 

• проведение учебно-производственных и других видов студенческих практик на 
условиях взаимообмена, а также на условиях долевого финансирования и 
материального обеспечения; 

• организацию совместных научно-исследовательских лабораторий и временных 

научно-исследовательских коллективов для реализации различных 

исследовательских проектов; 

• обмен преподавателями , аспирантами, соискателями ученых степеней н 
магистрантами с краткосрочными и долгосрочными научными стажнров1'й\1Н 11 
щон1амн ; 



• совместное проведение научно-исследовательских работ, конференций, 

семинаров и других форм общения ученых и педагогов; 

• публикацию совместных монографий, учебников, учебных пособий, сборников 
и научных работ и других учебно-методических материалов; 

• привлечение ведущих преподавателей обоих вузов для научного руководства 

аспирантами в вузе-партнере; 

• прохождения стажировок преподавателями на кафедрах и в научных 

лабораториях вузов-партнеров; 

• прохождения курсов повышения квалификации профессорско­

преподавательского состава в вузах-партнерах; 

• чтения магистрантам, аспирантам и соискателям спецкурсов ведущими 

специалистами обоих вузов; 

• формирования общих групп студентов и профессорско-преподавательского 

состава для зарубежных командировок; 

• совместная подготовка научных докладов, статей, монографий, сборников; 

• в издательской деятельности стороны осуществляют совместный выпуск 
сборников научных трудов, а также предоставляют возможность публикации 
научных трудов аспирантов, магистрантов, преподавателей и других 
сотрудников в периодических или иных научных изданиях каждого ВУЗа; 

• создание на базе вузов-партнеров языковых центров; 

• организация иноязычной профессионально-ориентированной коммуникации 

студентов в сети Интернет. 

2. Срок действия договора 

2 . 1 .Срок действия договора устанавливается на 5 лет. Договор вступает в силу с даты 

его подписания обеими сторонами . В случае если ни одна из сторон не заявит о 

желании расторгнуть договор за один месяц до истечения его срока, договор 

считается продленным на тот же срок . Досрочное расторжение договора возможно 

после 30 дней со дня получения уведомления . 

3. Прочие условия договора 

3.1. Условия настоящего договора могут быть изменены по взаимному согласию 
Сторон с обязательным составлением единого письменного документа. 

3.2. Споры , возникающие при исполнении настоящего соглашения, разрешаются 

путем переговоров . 

3.3. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах,имеющих равную юридическую 

силу . 

3.4. Содержание, сроки проведения, формы и финансовые взаимоотношения сторон 

при использовании конкретных совместных проектов и программ оформляются 

двусторонними протоколами, являющимися неотъемлемой частью данного договора, 

или отдельными договорами . 

3 . 5 .В целях реализации условий настоящего договора назначаются следующие 
ответственные лица для исполнения и дальнейшего согласования условий: 

От Академии Граф Лидия Дмитриевна 
От Университета 

3.6.Ежегодно сторонами составляется справка об итогах исполнения настоящего 
договора и планирование на следующий год. 



4. Реквизиты и подписи сторон 

Республика Казахстан 
Восточно-Казахстанский 

Государственный университет 
Им.Д.Сери кбаева 

Ректор Н.М.Темирбеков 

« 22 » мая 2012 

Российская Федерация 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение высшего 

профессионального образования 

«Сибирская государственная 

автомобильно-дорожная академия 

СибАДИ)», г. Омск 
644080, Россия, 

Омск, проспект Мира, 5 
Тел, факс : 8 (3812) 65-07-55 



ДОГОВОР О СОТРУДНИЧЕСТВЕ 

Сторона-1: Государственное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Сибирская государственная автомобильно­
дорожная академия (СибАДИ)», г. Омск 

в лице ректора Сальникова В .А. , действующего на основании У става, 

Сторона-2: Восточно-Казахстанский государственный технический 
университет им. Д. Серикбаева 

в лице ректора Мутанова Г.М. , действующего на основании Устава. 

1. Предмет договора 
1.1. Стороны признают, что их научный, учебно-методический и материально-технический 
потенциал позволяет им путем объединения усилий установить долгосрочное и 

взаимовыгодное сотрудничество путем организации совместной деятельности по основным 

направлениями : 

• совершенствование учебной и учебно-методической деятельности; 

• сотрудничество в научной, научно-педагогической и научно-производственной 
деятельности; 

• организация повышения квалификации преподавателей, включая обмен ведущими 
преподавателями; 

• подготовка научно-педагогических кадров через докторантуру, аспирантуру, 

различные формы соискательств, магистратуру в вузах-партнерах; 

• межбиблиотечное сотрудничество. 
1.2. С целью совершенствования учебной и учебно-методической деятельности стороны 

осуществляют: 

• обмен преподавателями для чтения лекционных курсов (в том числе - дистанционно); 

• координацию работ по созданию новых учебных программ; 

• взаимное рецензирование курсовых и дипломных работ, методических разработок, 
учебных пособий; 

• привлечение для руководства курсовыми и дипломными работами и проектами 

ведущих преподавателей обоих вузов; 

• привлечение профессорско-преподавательского состава и студентов к участию в 

работе семинаров и конференций, проводимых на базе вузов- партнеров; 

• совместное использование фондов электронных библиотек; 

• координация работ по созданию программ для учебного процесса. Создание базы 
данных по методическому обеспечению рабочих программ курсов, в том числе и с 
использованием дистанционных технологий в обучении; 

• проведение учебно-производственных и других видов студенческих практик на 

условиях взаимообмена, а также на условиях долевого финансирования и материального 

обеспечения; 

1.3. Научная и научно-педагогическая деятельность сторон предусматривает: 

• создание совместных диссертационных советов по защите кандидатских и докторских 

диссертаций с участием ученых обоих вузов; 

• организацию совместных научно-исследовательских лабораторий и временных 

научно-исследовательских коллективов для реализации различных исследовательских 

проектов; 

• обмен преподавателями, аспирантами, соискателями ученых степеней и магистрантами 
с краткосрочными и долrосрочными научными стажировками и визитами; 

• совместное проведение научно-исследовательских работ, конференццй, ~еминаров и 

других форм общения ученых и педагогов; 

• публикацию совместных монографий, учебников, учебных пособий, сборников и научных 
работ и других учебно-методических материалов; 

• привлечение ведущих преподавателей обоих вузов для научного руководства 
аспирантами в вузе-партнере . 



1.4. Повышение квалификации профессорско-преподавательского состава и научных 

сотрудников проводится сторонами в виде : 

• прохождения стажировок преподавателями на кафедрах и в научных лабораториях 
вузов-партнеров ; 

• прохождения курсов повышения квалификации профессорско-преподавательского 

состава в вузах-партнерах; 

• чтения магистрантам, аспирантам и соискателям спецкурсов ведущими специалистами 

обоих вузов; 
• формирования общих групп студентов и профессорско-преподавательского состава для 

зарубежных командировок, 

1.5. В издательской деятельности стороны осуществляют совместный выпуск сборников 
научных трудов, а также предоставляют возможность публикации научных трудов 
аспирантов, магистрантов, преподавателей и других сотрудников в периодических или иных 

научных изданиях каждого ВУЗа. 

2. Срок действия доrовора 
Срок действия договора устанавливается на 5 лет. Договор вступает в силу с момента 

его подписания сторонами. В случае если ни одна из сторон не заявит о желании расторгнуть 
договор за один месяц до истечения его срока, договор считается продленным на тот же срок. 

Досрочное расторжение договора возможно по желанию любой из сторон или в случае 
неисполнения или ненадлежащего исполнения. 

3. Прочие условия доrовора 

3. 1 .Условия настоящего договора могут быть изменены по взаимному согласию Сторон с 
обязательным составлением единого письменного документа. 
3.2. Споры, возникающие при исполнении настоящего соглашения, разрешаются путем 

переговоров . 

33. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах (по одному каждой из Сторон) на 

русском языке, имеющих равную юридическую силу. 

3.4. Содержание, сроки проведения, формы и финансовые взаимоотношения сторон при 
использовании конкретных совместных проектов и программ оформляются двусторонними 

протоколами, являющимися неотъемлемой частью данного договора, или отдельными 

договорами. 

4. Реквизиты и подписи сторон 

Казахстанская сторона 
Восточно-Казахстанский 

государственный технический 

университет им. Д. Серикбаева 

070004, Республика Казахстан 
ВКО, г. Усть-Каменогорск, 

ул. Протозанова А.К. , 69 
Тел.: 8 (7232) 26-74-09 

~~{!Jrl---- 2009 г. 

Российская сторона 
Государственное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования 
«Сибирская государственная автомобильно­
дорожная академия (СибАДИ)», г. Омск 

644080, Россия, 
Омск, проспект Мира, 5 
Тел, факс : 8 (3812) 65- -

м.п. 


