MemopaHaymM NOHHMaHHsA 06 aKaJeMHueCKOM COTPYIHHYECTBE

MEeXITY
YuusepcureTom Jxonomukn B Katosnue

H
BocTouno-Kasaxcranckum rocynapeTBeHHBIM TeXHHYECKHM
yHuBepcuTerom Hmenn I, CepukbaeBa

¢
1. VuuBepcuter OxoHomuku B Karoune u Boctouno-KasaxcTanCkui rocynapCTBEHHBIH
TEXHHYECKHH yHuBepcuterT MMmenn JI. CepuxGaea, HamepeHHbIE COTpYIHHYaTh B Cepe
00pa3oBaHus M aKaJIeMHYECKHX HCCIIENOBAHMHA, JOTOBOPHIINCH O HAXKECIEYIOMEM:

1.1 Pacmupsats nporpammbl  o6MeHa: cryneHTamu OakanaBpHarTa M MaruCTparypel,
noxtopanTos, [TTIC u npyrumu coTpynHHKkaMu yHHBEPCHTETA;
1.2 O6MenuBarbcs HHGOpMALMEH U MaTepHalaMH B Tex cdepax, KOTOpble MpPENCTABIAIOT

HHTEpeC 111 060X YHHBEPCHTETOB;
1.3 CnocobcTBOBaTh MPOBENEHHIO IIEPETOBOPOB M MEPONPHATHH, MOATOTOBICHHBIMH
OTJAENBHBIMH JIHUAMH WIH (aKylIbTeTaMH C LENBI0 HCIONHEHHSA BhINIEYKa3aHHBIX

00MeHOB;
1.4 OpraHu30BEIBATD COBMECTHbIE KOHGEPEHUHH H pa3pabaThiBaTh aKaJeMHYECKHE

NpOrpaMMBl;
1.5 OpraHu30BbIBaTE COBMECTHBIC HCCICAOBAHMA H MyOIHKAIHH.

2. OTHenbHbIE AeTald peau3allii JaHHBIX MeponpusTiit 6ynyT pa3paboTaHsl B COBMECTHBIX
OT/IENBHBIX IPOEKTaX.

3. JlauHOe CoOIJIaIIeHHEe BCTYNaeT B CHIY C MOMEHTA IONMHCAHHA GPOKOM HA [STH JIET.
Cornamenue 6yneT aBTOMATHIECKH MPOINIATECA HA CNEAYIONHE NATH JIET MOCHE KOKIOro
IATH/IETHEro NEPHOJa, NIOKA OfHA M3 CTOPOH HE H3BECTHT APYTYIO 3a MIECTh MECSIEB B
NHUCEMEHHOR opMe 0 PephIBAHHH COTTANICHH.
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COMMALLEHWUE NO OBMEHY CTYQIEHTAMM MEXAQY YHUBEPCUTETOM 3KOHOMWKW B KATOBWLIE

W BOCTOHHO-KA3AXCTAHCKUM FOCYAAPCTBEHHbLIM TEXHUYECKUM YHUBEPCUTETOM UMEHM
A. CEPUKBAEBA

B uenax nanbHedlwero ykpennewws COTpYAHWYECTBA MEXQy ABYMS YHMBEPCHTETaMM AAHHBIM
AOKYMEHTOM Mbl COrnacHbl €O3AaTh CNeaylowylo NporpaMMy B3auMHOrO obmeHa CTyAeHTamy,
OCHOBAHHYI0 Ha NPUHLMNE B3aMMHON BbIFOabI:

1. YHuBepcuter OkxoHomukn B KaToeuue W BOCTONHO-KasaxctaHckuid rocyAapcTBEHHbIA
TexHu4eckuit yHusepcuter [1. CepukGaesa GyayT SBNATLCA 3aBEAEHUAMM, OTBETCTBEHHbIMM 32
ynpasneHwe AaHHOW NporpaMMoi obmeHa.

2. Kaxpas opraHu3aums mMoxet oTnpaBnaTL No ofMeHy A0 2 CTYAEHTOB Kaxablih rof BO BpeMA
CpOKa AeACTBUA AAHHOTO CornalueHns. KonuyecTso CTYAEHTOB MOXET MEHATBCA NO COrNacoBaHmio
CTOopoH. [lBa cTyAeHTa, 3auucneHHble Ha obyyeHWe B TeueHWe OAHOMO cemecTpa GyayT
3KBMBANEHTHbI OAHOMY CTYAEHTY, 3a4MCEHHOMY Ha Cpok oawH roa. loppasymesaetcs, 41O
banaHc B konW4ecTBE CTyAEHTOB NO 06MeHy ByAeT COXPaHATLCA B TEYEHME NATH NeT.

3. CTyaeHTsl, yvacteylolme B nporpamme ofMeHa B pamKkax AaHHOro cornawenus, GyayT
3a4ucneHbl Ha oyHoe obyuenue, Ho 6e3 nonyyeHns cTenexu, ANA NPOBEAEHNA MCCneaoBaHNsa unu
obyuenns B npuHMMaloLem yHueepcuTeTe. O6bIuHasn NPOAONXMTENBHOCTL Nepuoaa npebbiBaHNA
CTYAEHTOB N0 OGMeHy JoNXHa GbiTb OANH CEMECTP UMM akaaemuyeckuit rof. MNpoaomkUTenbHOCTL
npebbiBaHmus CTyAeHTOB He ByaeT npesbilwaTh 12 Mecsues.

4. CTypeHTsl, yyacTsylowme B nporpamme obmeHa GyayT otbupaTbcsi CBOMM YHUBEPCUTETOM Ha
OCHOBE CNEeAyILMNX KPUTEPHEB, KOTOPbIE NPUMEHSAIOTCA OObIMHO, HO MOryT ObiTb M3MEHEHb B
OTAenbHbiX cnyyasx. Takum 06pa3om, CTyAEHTH AOMKHbI

a. 3aKOHuYMTb, NO KpawWHe:d Mepe, OAWH NONHbIA rog obyyeHns oyHoro oby4eHus B CBOEM
yHUBEpCUTETE

b. MMeTb BLICOKYIO akaieMU4EeCKYI0 YCNeBaeMoCTb

C. OTBEYaTb BceM TpebOoBaHWAM Npuema, YCTaHOBNEHHbIM B MPUHUMAIOLEM U OTNPaBNAOLLEM

BYy3ax

5. CTyAeHTbl, yyacTeylolMe B nporpamme oOMeHa, pPEeKOMEHAOBaHHbIe OTNPaBNAILWMM BY3OM
06bIMHO NPUHUMAIOTCA NPUHUMAIOWMUM BY30OM, HO NPUHUMAKOLWMWA YHUBEPCWUTET OCTaBnAeT 3a
coboli npaBo paccMmarpueaTh KaHAMAATYPbl CTyAeHTOB no OOMeHy, npeaocTaBneHHbIX
OTNPaBnAIOLNM YHUBEPCUTETOM W NMPUHATL (PUHANBHOE pEeLUeHUe OTHOCHTENbHO MX NpUema.
MpUHUMAIOLWMIA YHUBEPCUTET AOMKEH OTNpaBuTb OMUUWANLHOE NUCbMO O NPUHATUM U Apyrue
OOKYMEHTbI ANs CTYAeHToB no oBmeHy AnA nocTynneWus v oby4eHus B NPUHUMAIOLIEM
yHuBEpcuTeTe.

6. CTyaeHTsl, yyactsyiolue B nporpamme oOMeHa B pamkax AAHHOMO COFNalLEHWs AOMKHbI
NOAYMHATLCS NPaBUNamM U HOpPMam MPUHWUMAlOLLEro yHusepcuteTa. OHu ByayT MMmeTs npasa W
npvBMNerni, NpeaocTaBNeHHbIe CTyAEHTaM NPUHMMAIOLLETO YHUBEPCHTETA.

7. CTypeHTsl, ydacTteyowue B nporpaMmme oOMeHa B pamkax AaHHOro cornmaiwexus, GyayT
YMCNUTLCA B OTNPABNAIOWEM YHUBepcuTeTe U 6yayT nnatuth 3a 06y4eHWe CyMMy, YCTaHOBNEHHYIO
OTNPaBNAIOLWMM YHUBEPCUTETOM, OAHAKO OHW ByayT ocBoboxAeHb OT nnath 3a obyyeHue, 3a
paccMoTpeHue 3asBNeHUs U NNaTy 3a NpUeM 3K3aMEHOB NPUHUMAIOLLEMY YHUBEPCUTETY.

8. Kaxnable yHUBEpCHTET AOMXKEH NpuUnaraTtb BCE YCUNMA ANS NOMOLLM CTYAEHTaM, YHacTBYIOLLUX B
nporpaMmMe B pamKax AaHHOTO COrNaleHWs, B NOUCKe NOAXOARLIErO MecTa MPOXWBAHUA W
obecneyuTb KOHCYNbTUpPOBaHWEe U NOAAEPXKY B COOTBETCTBUM C NpPaKTUKOW M npobnemamu.
CryaeHTsl, yyactsyiowue B nporpamme obmeHa, fponxHbl obecneuutb cebe nuramue,
NPOXWBaHWE, Nepener, KHWrW, TPaHCNOPTUPOBKY, a Taioke AOMKHbI WMETb NacnopT, Bu3Y,
CTpPaxoBKy U AeHbMN Ha NUYHbIE pacxoabl.



@ yHMBEpCUTET AONXeH obecneunTb y4acTBylOLIMM cwn::;ap:e Hanﬂirau:y'o
X np“HMMamf:HcganMposaHMe no BOMpocam perucTpalin, XW3HW B KaMmnyce, Ky, YPHbIX
i MOCTH.
g::::lmﬁ 300POBbS, A3bIKA, MECTHBIX 00bIYaes npy Heobxoau

Heobxoaumyio
10. Kaxabi NPUHAMAIOWWA YHUBEPCHTET JO/MKEH NPEAOCTaBUTL cé?g;e;::ira :é:»o ) Me‘ém uyM
' €NbHO BU3bl B :
W wHdopmaumio  Kacat e
?::g:::e;?:;:mou xoz nonyyeHwe BW3bl BOBPEMA RABNAETCA C(epon oTs

KaXQoro CTyAeHTa.

v npaBnAOLKA
11. B koHue nepuopa o6MeHa, NPUHUMAIOWMIA YHUBEPCUTET QOMKEH o;nzﬁ::: : T?;T]ezm. ﬂroLtL?loﬁ
ynhaepcmeT OhMUManbHBIA TPAHCKPUNT C KpeaUTaMU KKLOro yqa;T :uaepcwere i
akanemu4eckui KpeawT, KOTOPGLIi# CTYAEHT NONYYaeT B NPUHUMAIOLLEM Y - yCTa'HOBHEHHOVI .
Népe3a4ncneH 8 OTNPABNAIOWEM YHUBEPCUTETE B COOTBETCTBUM C NPOLIEAYPOH,
OTNPaBNSIOEM YHUBEPCUTETE.

12. Kaxabiit ynmeepcutet octasnser 3a cobot npaeo oTka3atb niobomy WamHZ);rﬁ:JHi:yxcg,;::B
B nioGoe Bpems 3a akasemuveckylo HeyCNeBAEMOCTb UMW HapylIeHue ycTa o b (lpasun
OTkas ywacTHuky He o3wavaer NpeKkpalleHus [EedCTBUS [AHHOTO COrnalLeHus,
HeobxoauMocTL NpepocTaenenms Apyrux KaHanaaryp.

13. Mo okoHyaHuio nepuoaa obMeHa B NPUHUMAIOWEM YHWBEPCHTETE, crynemg-ywacmu::
RONKHbI, HECOMHEHHO, BEPHYTbCA B OTNpaBnAlWMA ynusepcwuteT. MNpogneHus npebbisaHus
Gyner caenano 6ea ykasanus Ha ato OTNPaBNSAIOLEro yHuBepcuTeTa,

ABYX Ha pyccKOM u ABYX Ha NONbLCKom A3blKe, MMeroLux paBHyi0 cuny.
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Porozumienie o wymianie i wspolpracy akademickiej

pomigdzy
Uniwersytetem Ekonomicznym w Katowicach
a
Panstwowym Uniwersytetem Technicznym Wschodniego Kazachstanu

im. D. Serikbajewa

1. Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach oraz Panstwowy Uniwersytet Techniczny
Wschodniego Kazachstanu im. D. Serikbajewa, pragnac wspiera¢ wspétprace
w zakresie dydaktyki oraz badan naukowych, postanawiaja, co nastgpuje:
1.1 dziala¢ na rzecz wymiany i wizyt studentow studiow I i II stopnia,
stypendystéw naukowych oraz pracownik6w naukowo-dydaktycznych;
1.2 wymieniaé informacje i materialy dotyczace dziedzin pozostajacych w polu
zainteresowania obu uczelni; |
1.3 ulatwia¢ negocjacje 1 ustalenia poszczegélnych osob lub wydzialow
prowadzace do realizacji wymian, o ktérych mowa powyzej;
1.4 organizowa¢ wspdlne konferencje i programy akademickie;
1.5 organizowac¢ wspélne dzialania badawcze i publikacje.
2. Szczegétowe warunki realizacji tych dzialan zostang dla kazdego projektu ustalone
wspdlnie przez obie strony.
3. Porozumienie obowiazuje przez'okres pi¢ciu lat od dnia podpisania. Bedzie ono
odnawiane automatycznie na kolejne okresy pigciu lat, chyba ze jedna z Uczelni

wypowie je pisemnie na co najmniej szes¢ miesigcy przed data wygasnigcia.

Prof. Jan Pyka Dr. N. Temirbekow

Rektor Rektor

Panstwowy Uniwersytet":T‘e\chniczny ngbaﬁniego

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach Kazachstanu im. D. Serikbaj S

Daa: 3/. 0F. 2 Ole Data: f5. /] /2
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AGREEMENT ON STUDENT EXCHANGE BETWEEN THE UNIVERSITY OF ECONOMICS IN KATOWICE
AND D. SERIKBAYEV EAST-KAZAKHSTAN STATE TECHNICAL UNIVERSITY.

In order to further strengthen the cooperation between the two institutions we hereby agree to
establish the following reciprocal student exchange program based upon principles of mutual benefit.

1. The University of Economics in Katowice and D. Serikbayev East-Kazakhstan State Technical
University shall be the offices responsible for the administration of this exchange program.

2. Each institution may exchange up to 2 students each year during the term of this agreement. T_he
number of students may be modified from time to time by mutual agreement. Two students enrolling
for one semester each will be equivalent to one student enrolling for one year. It is understood that a
balance in number of exchange students shall be maintained over a five-year period.

ed as full-time and non-
ty. The normal length of
the students’

3. Participating students under the terms of this agreement shall be enroll
degree students undertaking research or taking courses at the host univers .
stay of exchange students will be one semester or one academic year. The duration of

stay shall not exceed 12 months.

4. Participating students will be selected by their university on the basis of the following criteria which
shall generally apply but may be amended in appropriate cases. Thus, _the student must

a. have completed at least one year full-time study at the home university

b. have good to excellent academic record

c. meet all admission or specific requirements set down by the home university and host university

5. Participating Students nominated by the home university will normally be accepted by the host
university while the host university retains the right to review the students nomnnatgd for exchange and
to make final decisions concerning the admission. The host university shall provide formgl letters of
admission and other documents in order for the participating students to enter and study in the host

university.

6. Students participating under the terms of this agreement shall be subjected to the rules and
regulations of the host university. They will also have the rights and privileges enjoyed by other

students in the host university.

7. Students participating under the terms of this agreement shall enroll to the home university and pay
whatever fees are required of them by their home university, however they shall be exempt from

paying tuition, application, or academic fees to the host university.

8. Each university shall make every reasonable effort to assist students participating under the terms
of this agreement in finding suitable accommodation and provide advice and support in accordance
with its practices and problems. The participating students shall provide for their own food,
accommodation, travel, books, transportation, passports, visas, insurance fees, and personal

expenses.

9. The host university shall provide participating students appropriate assistance or advising in matters
of registration, campus life, cultural adjustments, health, language, and local customs that may arise.

10. Each host university shall provide participating students with the necessary documents and
information for visa in accordance with current laws, although it is the responsibility of the individual
student to obtain a visa in a timely manner.

11. At the end of the exchange, the host university should send the home university an official
transcript of credits for each participating student. Any academic credit that the students receive from
the host university may be transferred back to the home university in accordance with procedures
determined by the home university.

12. Each university reserves the right to dismiss any participating student at any time for academic or

personal misconduct in violation of established regulations. The dismissal of a participant shall not
abrogate the agreement for the arrangements regarding other participants.

o



13. Upon completion of the exchange term at the host university, the participating students must return
to their home university without fail. No extension of stay will be authorized unless otherwise specified

by the home university.

14. This agreement will be in effect from the date of signature for a period of five years. It shall be
extended automatically for an additional period of five years at each expiration date unless either party
gives six months' advance notice in writing to terminate the agreement. This agreement is subject to
revisions, renewal and/or cancellation by mutual written consent. However, any students who have
commenced at either university at the date of termination may complete their courses of study.

15. This agreement is written in English, Russian and in Polish, all texts have equal power.

Proff Jan PJ@, Rector 1. Prof.N. Temirbekov, Rector
University of Economics in Katowice =~ ' . D éerikbayev East-Kazakhstan

State Technical University

Date: 3/ . 2N Date:

\

\
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Memorandum of Understanding for Academic Collaboration

-~

between

University of Economics in Katowice
and
D. Serikbayev East-Kazakhstan State Technical University

L. The University of Economics in Katowice and D. Serikbayev East-Kazakhstan

State Technical University, desiring to promote cooperation in the fields of education
and academic research, agree to the following:

.1 to encourage exchanges and visits in the following categories: undergraduate
and graduate students, non-teaching and post-graduate fellows, and junior and
senior faculty members;

1.2 to exchange information and materials in those fields which are of interest to
both universities;

1.3 to facilitate negotiations and arrangements made by individuals or faculties in
the accomplishment of the above exchanges;

1.4 to organize joint conferences and academic programs;

1.5 to arrange joint research activities and publications.

2. Specific details for the implementation of these activities will be developed
mutually for specific projects.

3. The Agreement will be in effect from the date of signature for a period of five years.
It shall be extended automatically for an additional period of five years at each
expiration date unless either party gives six months’ advance notice in writing to

terminate the Agreement.

ZZAL@. %Z{

Prof. Jan Py Prof. N. Temirbekov
Rector Rector
University of Economics in Katowice D. Serikbayev EasLKa;akhstan State

Technical University

Date:_ 3/ -th?-z-'ud 22/ Date: #2./ /2
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POROZUMIENIE O WYMIANIE STUDENTOW POMIEDZY UNIWERSYTETEM EKONOMICZNYM
W KATOWICACH A PANSTWOWYM UNIWERSYTETEM TECHNICZNYM WSCHODNIEGO KAZACHSTANU
IM. D. SERIKBAJEWA

W celu umocnienia wspoipracy pomigdzy obiema uczelniami niniejszym ustanawiamy nastepujacy
program wzajemnej wymiany studentéw, oparty na zasadach obopdinych korzy$ci:

1. Jednostkami odpowiedzialnymi za administrowanie programem wymiany sa Uniwersytet
Ekonomiczny w Katowicach oraz Paristwowy Uniwersytet Techniczny Wschodniego Kazachstanu im.

D. Serikbajewa.

2. W danym roku w wymianie moze uczestniczy¢ maksymalnie dwoje studentéw z kazdej z uczelni. Za
obopéing zgoda Uczelni liczba studentéw moze ulec zmianie. Dwoje studentéw uczestniczacych w
wymianie przez jeden semestr réwna si¢ jednemu studentowi uczestniczacemu w wymianie przez
dwa semestry. Zakiada sig, w ciagu pieciu lat w wymianie wezmie udziat jednakowa liczba studentow

kazdej z uczelni.

3. Studenci uczestniczacy w wymianie na zasadach okreslonych niniejsza umowg zostaja przyjeci
jako studenci stacjonarni bez prawa do ubiegania si¢ o dyplom, prowadzacy badania lub
uczeszczajacy na zajecia w uczelni przyjmujacej. Normalny okres trwania wymiany to jeden semestr
lub jeden rok akademicki. Czas przebywania studentéw na wymianie nie moze przekroczy¢ 12

miesiecy.

4. Studenci uczestniczacy w wymianie bedq rekrutowani przez uczelnig _macierzystq wediug
nastepujacych kryteriow, stosowanych na og6l, ale mogacych ulec zmianie w uzasadnionych
przypadkach. W wymianie mogq uczestniczy¢ studenci, ktorzy _ _
a. ukoficzyli przynajmniej jeden rok studiow stacjonarnych w uczelni macierzystej

b. osiagaja dobre lub bardzo dobre wyniki w nauce _ . .
c. spelniaja wszelkie szczegblowe warunki okreslone przez uczelni¢ macierzysta oraz uczelnig

przyjmujaca.

5. Studenci nominowani do uczestnictwa w wymianie przez uczelni¢ macierzysta zostang z zasady
przyjeci przez uczelnie przyjmujaca, przy czym uczelnia przyjmujaca zastrzega sobie prawo
weryfikacji kandydatéw i podjecia ostatecznej decyzji dotyczacej przyjecia. Uczelnia przyjmujaca
wystawi studentom uczestniczacym w wymianie oficjalne listy poSwiadczajace przyjgcie oraz wszelkie
inne dokumenty potrzebne do podjecia studiéw w uczelni przyjmujace;.

6. Studenci uczestniczacy w wymianie na zasadach okreslonych niniejszg umowgq podlegajg
przepisom obowigzujacym w uczelni przyjmujacej. Beda rowniez korzystac z praw i przywilejow
przystugujacych pozostatym studentom uczelni przyjmujacej.

7. Prawo do ubiegania si¢ o uczestnictwo w wymianie na zasadach okreslonych niniejszg umowg
majq studenci, ktérzy sg zapisani w uczelni macierzystej oraz uiscili wszelkie optaty wymagane przez
uczelnie macierzysta, przy czym studenci uczestniczacy w wymianie sg zwolnieni w oplat czesnego,
wpisowego i innych opfat zwigzanych z uczestnictwem w zajeciach w uczelni przyjmujace;.

8. Kazda z uczelni dolozy wszelkich staran w celu umozliwienia studentom uczestniczacym w
wymianie uzyskania odpowiedniego zakwaterowania oraz udzieli im porad i wsparcia zgodnie z
przyjeta praktyka. Studenci uczestniczacy w wymianie zobowigzani sg pokryé we wiasnym zakresie
koszty zwigzane z wyzywieniem, zakwaterowaniem, podréza, zakupem podrecznikéw, dojazdami,
uzyskaniem paszportu i wizy, wykupem ubezpieczenia oraz wydatkami osobistymi.

9 Uczelnia przyjmujaca udzieli studentom uczestniczacym w wymianie wiasciwej pomocy i informacji

w sprawach zwigzanych z rejestracja, zyciem uczelnianym, przystosowaniem kulturowym, ochrong
zdrowia, ewentualnymi problemami jezykowymi oraz miejscowymi zwyczajami.
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i imuj ' h w wymianie zobowigzana jest

da z uczelni przyjmujacych Sstudentow uczeglmczgcyc_: ' _ zan
lgpe:?\fc im wszelkie dokumenty i informacje w celu ubiegania si¢ 0 wiz¢ zgodmg z qbowuqzu;qcym
prawem, przy czym za uzyskanie wizy z odpowiednim wyprzedzeniem odpowiedzialny jest sam

student.

11. Po zakoriczeniu okresu wymiany uczelnia przyjmujgca zobowiqzana jest przgsfgc uczelni
macierzystej oficjalne wykazy ocen wszystkich student_éw ‘uczeslnlczacych W wymianie. Punl:ty
kredytowe uzyskane przez studentéw w uczelni przyjmujacej mogq 'zostacl przeniesione do uczelni
macierzystej zgodnie z trybem postepowania okre$lonym przez uczelni¢ macierzysta.

12. Kazda z uczelni zastrzega sobie prawo wydalenia w dowolnym momencie studer_ltq winnego
zachowania niezgodnego z etyka akademickg Iub z obowigzujacymi przepisami. Wydalenie jednego z
uczestnikow wymiany nie ma wplywu na wykonywanie postanowiei umowy w stosunku do
pozostatych uczestnikow.

13. Studenci uczestniczacy w wymianie zobowigzani sg powrécié do swej uczelni macierzystej po

zakoficzeniu okresu wymiany w uczelni przyjmujacej. Zgoda na przediuzenie pobytu moze zostac
wydana tylko w uzgodnieniu z uczelnig macierzysta, :

14. Niniejsze porozumienie wchodzi w zycie w dniu podpisania i obowigzuje przez okres pieciu lat.
Bedzie ono odnawiane automatycznie na kolejne okresy pigciu lat, chyba ze jedna ze stron pisemnie
wypowie porozumienie na co najmnigj szeét miesiecy. Niniejsze porozumienie moze zostaé
Zmienione, przediuzone i/lub wypowiedziane za pisemng zgodg obu stron, przy czym wszyscy
studenci, ktorzy rozpoczeli studia w ktérejs z uczelni w dniu wypowiedzenia, majg prawo ukorczyé
rozpoczeta nauke.

15. Niniejsze porozumienie sporzadzono w jezyku angielskim, polskim oraz rosyjskim, przy czym
wszystkie wersje sg jednakowo wigzace.
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