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1. Назначение и область применения 

1. Настоящее Положение о мерах социальной поддержки обучающихся в 

Восточно-Казахстанском техническом университете имени Д. Серикбаева (далее - 

Положение) с целью поддержки обучающихся, обладающих высоким уровнем 

подготовки и/или относящихся к социально уязвимым слоям населения, и 

определяет порядок оказания социальной поддержки.  

2. Положение разработано в соответствии с законом РК «Об образовании», 

на основании Постановления Правительства Республики Казахстан от 7 февраля 

2008 года №116 Об утверждении Правил назначения, выплаты и размеров 

государственных стипендий обучающимся в организациях образования (с 

изменениями по состоянию на 03.09.2021 г.).  

3. Основанием для применения норм настоящего Положения является 

заключение договора возмездного оказания образовательных услуг и/или приказ о 

зачислении в число обучающихся, студентов, магистрантов. 

4. Настоящее Положение рассматривается на Учёном совете и утверждается 

председателем Правления-ректором Университета. 

Требования Положения обязательны для всех структурных подразделений НАО 

«ВКТУ им. Д. Серикбаева». 

Оно является внутренним нормативным документом НАО «ВКТУ» и не 

подлежит представлению другим сторонам, кроме аудиторов сертификационных 

органов при проведении проверок системы менеджмента качества, а также 

потребителям-партнерам (по их требованию) с разрешения председателя Правления-

ректора НАО «ВКТУ». 

 

2. Нормативные документы 

5. При разработке Положения использованы следующие нормативные 

документы:  

1) Закон Республики Казахстан «Об образовании» от 27.07.2007 г. № 319-III. 

2) Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 31 октября 

2018 года № 600 «Об утверждении Типовых правил приема на обучение в 

организации образования, реализующие образовательные программы высшего и 

послевузовского образования» (с изменениями и дополнениями по состоянию на 

05.11.2021 г.) 

3) Типовые правила деятельности организаций образования, реализующих 

образовательные программы высшего и (или) послевузовского образования. 

Утверждены приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 30 

октября 2018 года № 595 (с изменениями и дополнениями по состоянию на 

29.12.2021 г.) 

4) Устав НАО «Восточно–Казахстанский технический университет им. Д. 

Серикбаева» - Утвержден приказом Председателя Комитета государственного 

имущества и приватизации Министерства финансов Республики Казахстан от 02.06. 

2020 года № 345. 
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3. Термины и определения. Сокращения 

6. Содержащиеся в настоящем Положении понятия применяются в следующем 

значении:  

1) меры социальной поддержки – блага, предоставляемые Университетом для 

определенных категорий обучающихся (дети-сироты, с особыми потребностями, 

малообеспеченные, многодетные семьи и т.д.); 

2) комиссия – коллегиальный орган, формируемый из числа работников 

университета, в чью компетенцию входит рассмотрение представленных 

документов от лиц, претендующих на получение мер социальной поддержки; 

3) малоимущая семья - семья, чей совокупный доход за определенный период 

времени не соответствует установленному минимальному прожиточному уровню 

(для подтверждения статуса заявителя в качестве малообеспеченного, студентом 

предоставляется документ соответствующего образца из Центра занятости 

населения); 

4) многодетная семья - семья, имеющая в своём составе 4-х и более совместно 

проживающих несовершеннолетних детей, в том числе детей, обучающихся по 

очной форме обучения в организациях среднего, технического и 

профессионального, послесреднего, высшего и (или) послевузовского образования 

после достижения ими совершеннолетия до времени окончания организацией 

образования (но не более, чем до достижения двадцатитрехлетнего возраста). 

 

4. Меры социальной поддержки 

7. Меры социальной поддержки, обучающихся в Восточно-Казахстанском 

техническом университете им. Д.Серикбаева: 

1) льготы и скидки на оплату за обучение для различных категорий, 

обучающихся (приложение 1 и 2, утверждается на начало учебного года); 

2) социальная (материальная) поддержка студентам из различных категорий 

(приложение 3, утверждается на начало учебного года). 

8. Для рассмотрения представленных документов на их полноту, 

обоснованность и законность создается комиссия из числа работников университета, 

в чью компетенцию входит рассмотрение представленных документов от лиц, 

претендующих на получение мер социальной поддержки. Состав комиссии 

утверждается приказом председателя правления-ректора один раз в год.  

 

5. Размер и порядок предоставления льгот и скидок 

9. Льготы, скидки и категории лиц, имеющих право на их получение, 

определены в приложениях 1 и 2 к настоящему Положению. 

10. Льготы и скидки лицам, поступившим в докторантуру на договорной 

основе, рассматриваются в индивидуальном порядке. 

11. Лицо, поступающий на первый курс в Восточно-Казахстанский технический 

университет им. Д. Серикбаева (далее Университет) или Высший ІТ-колледж 

Восточно-Казахстанского технического университета имени Д. Серикбаева (далее 
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Колледж), претендующий на получение льгот и скидок, обращается с письменным 

заявлением (приложение 4) на имя председателя правления-ректора с приложением 

пакета подтверждающих документов в приёмную комиссию до 25 августа текущего 

года. 

12. Обучающийся, продолжающий обучение в Университете или Колледже, 

претендующий на получение льгот и скидок, обращается с письменным заявлением 

(приложение 4) на имя председателя правления-ректора с приложением пакета 

подтверждающих документов в Центр обслуживания студентов (ЦОС) до 30 

сентября текущего года. 

13. Списки, заявления и подтверждающие документы обучающихся, 

претендующих на получение льгот и скидок, предоставляются председателем 

приёмной комиссии, деканами факультетов/школ Университета, директором 

Колледжа на рассмотрение комиссии. 

14. Комиссия, в течение 5 (пяти) рабочих дней от зачисления обучающегося в 

университет, назначает заседание. 

15. На заседании все члены комиссии рассматривают пакеты документов 

претендентов на льготы и скидки в условиях открытости, гласности и свободы 

обсуждения. На основании рассмотренных документов составляется протокол 

заседания комиссии с указанием списка лиц, претендующих на получение льгот и 

скидок. На основании данного протокола ЦОС издаёт приказ о предоставлении 

льгот и скидок с указанием размера и срока. 

16. Одновременно может быть применен только один вид льгот и скидок по 

отношению к установленной оплате обучения. При наличии у обучающегося права 

на получение льгот и скидок по нескольким категориям ему предоставляется 

максимальная.  

17. В случае оплаты обучающимся расходов за весь период обучения 

единовременно на момент заключения договора сумма оплаты является неизменной 

до окончания срока обучения. 

 

6. Размер и порядок предоставления мер социальной (материальной) 

поддержки 

 

18.  Социальная (материальная) поддержка назначается на срок, утвержденный 

приказом председателя правления-ректора. 

19. Обучающийся, претендующий на получение меры социальной 

(материальной) поддержки, обращается с письменным заявлением (приложение 5) 

на имя председателя правления-ректора с приложением всех необходимых 

документов в ЦОС Университета.  

20. Представленные документы направляются в комиссию для рассмотрения на 

их полноту, обоснованность и законность. 

21. На заседании комиссии рассматриваются все документы в условиях 

открытости, гласности и свободы обсуждения. На основании рассмотренных 
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документов составляется протокол заседания комиссии с указанием списка лиц, 

претендующих на получение мер социальной (материальной) поддержки. Данный 

протокол носит рекомендательный характер и выносится на рассмотрение 

председателя правления-ректора университета. 

 

7. Основания продления и/или прекращения предоставления мер 

социальной поддержки 
22. Для обучающихся Университета меры социальной поддержки 

предоставляются на один учебный год или весь период в зависимости от категории 

(приложение 1, 2) обучения при условии, что обучающийся, студент, магистрант 

завершил текущий семестр с GPА не ниже 3,0. В случае завершения текущего 

академического периода с GPА меньше 3,0 предоставленные меры социальной 

поддержки снимаются с последующего академического периода. 

23. Для обучающихся Колледжа меры социальной поддержки 

предоставляются на один учебный год или весь период обучения в зависимости от 

категории (приложение 1, 2) при условии, что обучающийся завершил текущий 

семестр с оценками не ниже «4» (хорошо). В случае завершения текущего семестра 

с оценками менее «4» (хорошо) предоставленные меры социальной поддержки 

прекращаются с последующего семестра. 

24. Для обучающихся, относящихся к категориям, предусмотренным п. 2, 3, 6 

Приложения 1 и п.3. Приложения 2 к настоящему Положению, возможно 

предоставление меры социальной поддержки на следующий триместр не зависимо 

от успеваемости.  

25. Ответственность за своевременную подготовку и правильность 

оформления документов несут главный бухгалтер, деканы факультетов/школ, офис 

регистраторы, директор Колледжа, председатель приёмной комиссии. 

26. Контроль за исполнением настоящего положения возложен на члена 

правления-проректора по академическим вопросам. 
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Приложение 1  

 

Льготы и скидки на оплату за обучение  

в Университете (бакалавриат) и Колледже 

 
№ Категории Размер меры 

социальной поддержки 

в % от указанной 

суммы в договоре 

возмездного оказания 

образовательных услуг 

Примечание Перечень необходимых документов 

1 Слушателям 

зарубежных стран, 

успешно окончившим 

подготовительное 

отделение факультета 

Foundation ВКТУ им. 

Д.Серикбаева; 

30% На весь 

период 

обучения 

1) Копия сертификата об окончании 

курсов факультета Foundation ВКТУ 

им. Д. Серикбаева 

2) Документы об образовании на 

иностранном языке предоставляются 

с нотариально 

засвидетельствованным переводом 

на казахский или русский язык  

2 Детям-сиротам и 

инвалидам детства, 

инвалидам I, II и III 

групп РК и 

зарубежных стран 

20% На весь 

период 

обучения 

Один из перечисленных документов 

(нотариально заверенный для 

зарубежных стран): 

1) копию свидетельства о смерти 

обоих или единственного родителя, 

или иные документы, 

подтверждающие отсутствие 

родителей (решение суда о лишении 

родительских прав, об ограничении, 

о признании безвестно 

отсутствующими, объявлением их 

умершими; 

2) копию договора о передаче 

ребенка на патронатное воспитание; 

3) справку, подтверждающую факт 

пребывания в учреждении для детей-

сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, 

4) копия справки об инвалидности 

3 Детям РК и 

зарубежных стран, 

оставшимся без 

попечения родителей 

20% На весь 

период 

обучения 

Один из перечисленных документов, 

нотариально заверенный: 

1) копию свидетельства о смерти 

обоих или единственного родителя, 

или иные документы, 

подтверждающие отсутствие 

родителей (решение суда о лишении 

родительских прав, об ограничении, 

о признании безвестно 

отсутствующими, объявлением их 

умершими; 

2) копию договора о передаче 

ребенка на патронатное воспитание; 

3) справку, подтверждающую факт 
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пребывания в учреждении для детей-

сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

4 Обучающимся РК и 

зарубежных стран, 

имеющим аттестаты 

или диплом о 

техническом и 

профессиональном 

образовании с 

отличием 

20% На первый 

учебный год 

1) Копия аттестата или диплома 

на базе ТиПО с отличием 

2) Документы об образовании на 

иностранном языке предоставляются 

с нотариально 

засвидетельствованным переводом 

на казахский или русский язык 

5 Обучающимся РК и 

зарубежных стран, 

имеющим Аттестат 

«Алтын белгі» или 

приравненные к нему 

аттестаты зарубежных 

стран с золотой 

медалью  

20% На первый 

учебный год 

1) Копия аттестата «Алтын белгі» 

или зарубежный аттестат с отличием  

2) Документы об образовании на 

иностранном языке предоставляются 

с нотариально 

засвидетельствованным переводом 

на казахский или русский язык 

6 Обучающимся  из 

многодетной семьи РК 

15% На весь 

период 

обучения 

1) Документ, удостоверяющий 

личность. 

2) Копию свидетельства о рождении 

детей либо документы, 

подтверждающие усыновление 

(удочерение).  

3) Справку с места жительства или 

иной документ, подтверждающий 

совместное   проживание заявителя с 

детьми. 

4) Справку об обучении в 

образовательных организациях по 

очной форме обучения детей в 

возрасте от 18 до 23 (если таковые 

имеются) 

5) Документы на иностранном языке 

предоставляются с нотариально 

засвидетельствованным переводом 

на казахский или русский язык  

7 Победителям, 

олимпиад и конкурсов, 

организованных ВКТУ 

им. Д. Серикбаева 

(Лидер «ЖАС 

ТАЛАП-KZ», Ақылды 

AWARDS 2022, 50 

оттенков зеленого) 

От 10 до 50 % На первый 

учебный год 

1) Оригинал сертификата победителя 

олимпиады  

8 Обучающимся РК и 

зарубежных стран, у 

которых родители 

инвалиды, оба 

родителя пенсионеры 

10% На весь 

период 

обучения 

1)   Копию удостоверения 

установленного образца об 

инвалидности выданным 

территориальным органом  

2) Копию пенсионного 

удостоверения обеих родителей 

3) Документы на иностранном языке 
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предоставляются с нотариально 

засвидетельствованным переводом 

на казахский или русский язык  

9 Победителям 

областных туров 

Республиканских 

олимпиад по 

общеобразовательным 

предметам 

(информатика, 

математика, физика, 

география, биология) и 

Республиканских 

конкурсов научных 

проектов 

10% На первый 

учебный год 

1) Копия диплома или грамот о 

получении призовых мест по 

следующим предметам: 

информатика, математика, физика, 

география, биология) 

республиканских и научных 

проектов  

10 Обучающимся, с 

сертификатами ЕНТ 

(по пяти предметам) от 

100 баллов и более 

10% На первый 

учебный год 

1) Сертификат ЕНТ от 100 баллов и 

более  

11 Обучающимся, с 

сертификатами ЕНТ 

выпускников ТиПО 

(по 2 предметам) от 50 

баллов и более 

10% На первый 

учебный год 

1) Сертификат ЕНТ для выпускников 

ТиПО с баллами 50 и более   

12 Обучающимся РК и 

зарубежных стран, 

получающим второе 

высшее образование в 

ВКТУ им. 

Д.Серикбаева при 

условии, что первое 

высшее образование 

получено в нашем 

университете 

10% На первый 

учебный год 

1) Копия диплома подтверждающий 

об окончании первого высшего 

образования ВКТУ им. Д. 

Серикбаева   

13 Обучающимся 

зарубежных стран, у 

которых близкие 

родственники имеют 

диплом нашего ВУЗа. 

10% На первый 

учебный год 

1) Копия диплома родственника 

(дедушки, бабушки, мамы, папы, 

брата, сестры), подтверждающий о 

том, что он/она окончили ВКТУ им. 

Д.Серикбаева  

14 Победители 

международных 

олимпиад и конкурсов 

научных проектов 

(научных 

соревнований) по 

общеобразовательным 

предметам 

10% На первый 

учебный год 

1) Копия диплома или грамот о 

получении призовых мест по 

следующим предметам: 

информатика, математика, физика, 

география, биология) 

международных олимпиад и 

конкурсов научных проектов 

(научных соревнований) 

15 Участникам одного из 

сезонов проекта 

Университета 

«Каникулы с пользой» 

10% На первый 

учебный год 

1) Копия сертификата об участии в 

одном из сезонов данного проекта  
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16 Обучающимся, 

поступающим с одной 

специальности из 

одного колледжа 

ТиПО РК 

5% На первый 

учебный год 

независимо 

от других 

льгот 

1) Копии дипломов обучающихся  из 

одного колледжа РК при зачислении 

вуз 10 и более 

 

17 Выпускникам 

инженерных классов 

при Университете 

5% На первый 

учебный год 

 

1) Копия свидетельства об окончании 

инженерных классов или копия 

приказа 

18 Слушателям, успешно 

окончившим 

подготовительные 

курсы ВКТУ им. 

Д.Серикбаева 

5% На первый 

учебный год 

1) Копия сертификата, об окончании 

подготовительных курсов   ВКТУ им. 

Д.Серикбаева 

19 Обучающимся РК и 

зарубежных стран, 
сделавшим 100% 

предоплату за текущий 

год в срок до 25 

августа 

5% На первый 

учебный год 

независимо 

от других 

льгот 

1) При оплате и наличии копии 

платежа в личном деле срок до 25 

августа календарного года 

20 Выпускникам 

Высшего ІТ-колледжа 

ВКТУ им. Д. 

Серикбаева 

5% На первый 

учебный год 

независимо 

от других 

льгот 

1) Копия диплома об окончаний 

Высшего ІТ-колледжа ВКТУ им. Д. 

Серикбаева 

21 При одновременном 

обучении в 

университете 

нескольких членов 

семьи (второму и 

последующим) РК и 

зарубежных стран 

5% На весь срок 

обучения 

 

1) Справка установленного образца 

из ЦОС, подтверждающую об 

обучении нескольких членов семьи 

 

22 Обучающимся 

зарубежных стран, 

которые от своего 

имени привели в 

Университет одного 

иностранного 

абитуриента, не 

являющегося 

гражданином РК и 

лица без гражданства, 

для заключения 

договора на обучение 

за каждого 

последующего по 5% 

На один год 

обучения 

независимо 

от других 

льгот 

1) Заполнение личной карточки и 

регистрация на сайте университета 

до 23 августа и указанием в графе 

консультант своих данных 

(проверяется по дате регистрации)  

23 Обучающимся, чьи 

родители являются 

сотрудниками 

университета 

размер скидки 

устанавливается на 

каждый триместр, в 

зависимости от стажа 

работы в университете 

На весь 

период 

обучения 

1) При наличии в справки с отделов 

кадров ВКТУ им. Д. Серикбаева, о 

том, что он/она является 

сотрудниками данного университета. 
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Приложение 2 

 

Льготы и скидки на оплату за обучение для поступающих в магистратуру 

 
№ Категории Размер меры социальной 

поддержки в % от 

указанной суммы в 

договоре возмездного 

оказания 

образовательных услуг 

Примечание Перечень необходимых 

документов 

1 Выпускникам ВКТУ им 

Д.Серикбаева и других 

вузов, имеющих диплом с 

отличием 

20% На весь период 

обучения 

1) При наличии копии 

диплома с отличием  

2 Выпускникам ВКТУ им 

Д.Серикбаева и других 

вузов, имеющих в дипломе 

оценки «хорошо» и 

«отлично» 

15% На весь период 

обучения 

1) При наличии копии 

диплома с приложением с 

оценками «хорошо» и 

«отлично» 

3 Сиротам до 23 лет 15% На весь период 

обучения 

Один из перечисленных 

документов нотариально 

заверенный: 

1) копию свидетельства о 

смерти обоих или 

единственного родителя, или 

иные документы, 

подтверждающие отсутствие 

родителей (решение суда о 

лишении родительских прав, 

об ограничении, о признании 

безвестно отсутствующими, 

объявлением их умершими; 

2) Копию договора о передаче 

ребенка на патронатное 

воспитание 

3) справку, подтверждающую 

факт пребывания в 

учреждении для детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей 

4 Обучающимся, чьи 

родители являются 

сотрудниками 

университета. 

размер скидки 

устанавливается на 

каждый триместр, в 

зависимости от стажа 

работы в университете 

На весь период 

обучения 

1) При наличии в справки с 

отделов кадров ВКТУ им. 

Д.Серикбаева, о том, что 

он/она является сотрудниками 

данного университета. 

5 При 100% предоплате за 

текущий учебный год в 

срок до 28 августа 

5% На весь период 

обучения не 

зависимо от 

других льгот 

1) При оплате и наличии 

копии платежа в личном деле 

срок до 28 августа   

календарного года 
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Приложение 3 

 

Социальная (материальная) поддержка студентам в Университете 

(бакалавриат, магистратура) и Колледже 

 
№ Категории Наименование и 

размер 

социальной 

(материальной) 

поддержки  

Примечание Перечень необходимых документов 

1 Студент, 

оказавшийся в 

сложном 

материальном 

положении из 

многодетной 

семьи 

выплата до 15 

тысяч тенге 

ежемесячно 1) копия удостоверения личности студента; 

2) копия удостоверения личности матери;  

3) копия удостоверения «Алтын алқа», «Күміс 

алқа», «Көп балалы ана» (при наличии); 

4) справка о составе семьи с «Некоммерческого 

акционерного общества «Государственная 

корпорация «Правительство для граждан» (ЦОН), 

либо с акимата по месту жительства, с 

обязательным указанием возраста (год рождения) 

каждого члена семьи (4 и более детей), либо 

копии свидетельства о рождении всех детей; 

2 Студент, 

оказавшийся в 

сложном 

материальном 

положении из 

малообеспеченной 

семьи 

выплата до 10 

тысяч тенге 

ежемесячно копия удостоверения личности студента, справка 

с «Некоммерческого акционерного общества 

«Государственная корпорация «Правительство 

для граждан»  (ЦОН), либо с акимата по месту 

жительства о подтверждении статуса 

малообеспеченной семьи; 

3 Студенты-

инвалиды I, II, III 

групп 

бесплатное 

проживание в 

общежитии 

в течении 

учебного 

года 

копия удостоверения личности студента, справка 

об инвалидности.  

4 Студенты – 

сироты, студенты, 

оставшиеся без 

попечения 

родителей 

бесплатное 

проживание в 

общежитии 

в течении 

учебного 

года 

копия удостоверения личности студента, копия 

свидетельства о рождении студента, копия 

свидетельства о смерти обоих или единственного 

родителя, или иные документы, подтверждающие 

отсутствие родителей (решение суда о лишении 

родительских прав, об ограничении, о признании 

безвестно отсутствующими, объявлением их 

умершими. При наличии копию постановления 

об установлении опекунства. 

5 Обучающимся  из 

многодетной 

семьи 

проживание в 

общежитии  

50 % от 

стоимости 

оплаты за 

проживание 

На весь 

период 

обучения 

1) копия удостоверения личности студента; 

2) копия удостоверения личности матери;  

3) копия удостоверения «Алтын алқа», «Күміс 

алқа», «Көп балалы ана» (при наличии); 

4) справка о составе семьи с «НАО 

«Государственная корпорация «Правительство 

для граждан» (ЦОН), либо с акимата по месту 

жительства, с обязательным указанием возраста 

(год рождения) каждого члена семьи (4 и более 

детей), либо копии свидетельства о рождении 

всех детей 
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6 Детям сиротам и 

инвалидам 

детства, 

инвалидам I и II 

группы РК 

 Бесплатная 

ликвидация 

академической 

задолженности 

в летний 

семестр (до 30 

кредитов)  

На весь 

период 

обучения 

Один из перечисленных документов 

(нотариально заверенный для зарубежных 

стран): 

1) копию свидетельства о смерти обоих или 

единственного родителя, или иные 

документы, подтверждающие отсутствие 

родителей (решение суда о лишении 

родительских прав, об ограничении, о 

признании безвестно отсутствующими, 

объявлением их умершими; 

2) копию договора о передаче ребенка на 

патронатное воспитание; 

3) справку, подтверждающую факт 

пребывания в учреждении для детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, 

4) копия справки об инвалидности 
7 Студентам 

обучающиеся по 

договорам с 

полным 

возмещением 

затрат в 

"Высшем IT 

колледже" 

для 

продолжающих 

обучения на 

2022-2023 

учебный год  

скидка в 

размере 50% 

от стоимости 

обучения 

в течении 

учебного 

года 

Справка  обучающегося в Высшем IT-

колледже 
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Приложение 4 

 

Образец заявления на льготы и скидки на оплату за обучение в Университете 

(бакалавриат) и Колледже 
 

И.о. председателя правления-ректору  

НАО «ВКТУ им.Д.Серикбаева» 

С.Ж. Рахметуллиной  

Ахметовой Галины Алексеевны 

Студентки 1 курса очной формы обучения 

В071-Горное дело и добыча полезных 

ископаемых 

Домашний адрес: ВКО, г.Усть-

Каменогорск, ул. Чехова 20, кв-ра 5 

87775030700 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ  

 

На основании Положения о мерах социальной поддержки обучающихся ВКТУ 

им. Д. Серикбаева от «__» _______20__г., прошу установить мне скидку 10% 

согласно пункта № 10 Приложения 1 (Обучающимся, с сертификатами ЕНТ (по пяти 

предметам) от 100 баллов и более). Все подтверждающие документы предоставлены 

в приемную комиссию/ЦОС.   

 

 

Подпись и дата  
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Приложение 5 

 

Образец заявления на социальную (материальная) поддержка студентам в 

Университете (бакалавриат, магистратура) и Колледже 

 

И.о. председателя правления-ректору  

НАО «ВКТУ им. Д. Серикбаева» 

С.Ж. Рахметуллиной  

Ахметовой Галины Алексеевны 

Студентки 2 курса очной формы обучения 

В071-Горное дело и добыча полезных 

ископаемых 

Домашний адрес: ВКО, г.Усть-

Каменогорск, ул. Чехова 20, кв-ра 5 

87775030700 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ  

 

На основании Положения о мерах социальной поддержки обучающихся ВКТУ 

им. Д. Серикбаева   от «__» _______20__г., прошу назначить социальную 

(материальную) поддержку в качестве бесплатного проживания в общежитии 

Университета согласно пункта № 3 Приложения 3 (Студенты-инвалиды I, II, III 

групп).  Все подтверждающие документы предоставлены в ЦОС.  

 

 

Подпись и дата  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 


