
БАЗА ДАННЫХ НАУЧНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ И ПРОЕКТОВ ФЭМ 
 

№ Направление: название проекта 
по данному направлению 

Краткая информация о проекте: цель и ожидаемые результаты Исполнители и 
контактная информация 

1. Разработка нормативной базы 
организации и планирования 
санитарной очистки г.Усть-
Каменогорска от твердых бытовых 
отходов 

Цель проекта: Формирование научно-обоснованной информационной 
базы процесса обращения с твердыми бытовыми отходами (ТБО) г. Усть-
Каменогорска. 
Ожидаемые результаты:  
1.Снижение экологической нагрузки на окружающую среду и повышение 
экологической безопасности населения за счет упорядочивания процесса 
сбора, транспортировки и обезвреживания отходов 
2.Социальный эффект от повышения уровня внешнего благоустройства и 
качества жизни населения города 
3.Обеспечение устойчивого развития города за счет стабильных 
позитивных изменений при сбалансированности экономического, 
социального и экологического аспектов 

Кафедра «Экономики 
предприятия», зав.каф, 
к.э.н. Краузе Н.В. 
Тел. 8 (7232) 540206 
e-mail: NKrauze@ektu.kz 
 

2. Разработка экономического 
механизма управления объектами  
недвижимости  кондоминиумов 

Цель проекта: Повышение эффективности хозяйственно-финансовой 
деятельности кооперативов собственников квартир (КСК). 
Ожидаемые результаты: Совершенствование организации и 
планирования деятельности КСК города. 

Кафедра «Экономики 
предприятия», зав.каф, 
к.э.н. Краузе Н.В. 
Тел. 8 (7232) 540206 
e-mail: NKrauze@ektu.kz 
 

3. Экономический анализ и оценка 
риска инвестиционных и 
инновационных проектов 

Цель проекта: Повысить уровень экономического обоснования 
инвестиционно-инновационной деятельности хозяйствующих субъектов и 
местных органов управления экономикой. 
Ожидаемые результаты: Профессионально разработанные, с учетом 
международных стандартов и требований, инвестиционные и 
инновационные проекты; высокий уровень экономического обоснования 
инвестиционных и инновационных проектов; наличие механизма 
управления рисками проектов; экономия бюджетов проектов и средств 
местных бюджетов. 

Кафедра «Экономики 
предприятия», зав.каф, 
к.э.н. Краузе Н.В. 
Тел. 8 (7232) 540206 
e-mail: NKrauze@ektu.kz 
 

4. Определение потребности в кадрах 
в строительстве 

Цель проекта: Создание методики по определению потребности в кадрах 
в строительстве. 
Ожидаемые результаты: Методическое обеспечение расчетов 
потребности в кадрах в строительстве. 

Кафедра «Экономики 
предприятия», зав.каф, 
к.э.н. Краузе Н.В., 
руководитель проекта 
Локотко А.В. 
Тел. 8 (7232) 540206 
e-mail: NKrauze@ektu.kz 



 
5. Управление проектами (УП) Цель проекта: Модульная программа. Представляет современную 

методологию и технологии УП. В ней рассматриваются области знаний 
УП: интеграция, содержание, сроки, стоимость и качество. 
Ожидаемые результаты: Предназначена для подготовки и повышения 
квалификации специалистов, участвующих в исполнении проектов, 
организаторов внутрифирменного обучения и преподавателей. 
 

Кафедра «Экономики 
предприятия», зав.каф, 
к.э.н. Краузе Н.В., 
руководители проекта: 
Китаева Н.И., Каширина 
Н.А. 
Тел. 8 (7232) 540206 
e-mail: NKrauze@ektu.kz 
 
 

6. Повышение инновационного 
потенциала как фактор 
стабилизации и устойчивого  
развития  экономики региона. 
 

Цель проекта: Определение факторов устойчивого развития экономики 
региона и условий повышения его инновациооного потенциала 
Ожидаемые результаты:Оценка инновационного потенциала региона, 
анализ факторов, определяющих его устойчивое развитие. Определение 
направлений стабилизации и оживление экономики региона. 
 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 
Тел. 8 (7232) 540854 
e-mail: OKuur@ektu.kz 
 

7. Реформирование системы 
финансового управления 
техническим вузом при 
трансформации его в 
инновационный университет 

Цель проекта: Определение путей совершенствования управления 
финансовыми ресурсами инновационного вуза 
Ожидаемые результаты: Оценка эффективности существующей системы 
управления финансовыми ресурсами вуза и рекомендации по ее 
совершенствоанию 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 
Тел. 8 (7232) 540854 
e-mail: OKuur@ektu.kz 
 

8. Приоритетные направления 
развития  учета и аудита в 
современных условиях 

Цель проекта: Повышение эффективности деятельности компании 
Ожидаемые результаты:  Улучшение отражения анализа финансового и 
имущественного положения предприятия 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 
Руководитель проекта: 
Искакова В.А. 
Тел. 8 (7232) 540854 
e-mail: OKuur@ektu.kz 
 

9. Совершенствование системы 
платежей переводов денег в РК 

Цель проекта: На основе изучения теоретических аспектов организации 
платежных систем и анализа платежной системы РК обозначить пути ее 
совершенствования в условиях стабилизации финансовой системы 
Ожидаемые результаты: Выработка рекомендаций по повышению 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 



эффективности функционирования платежной системы РК Руководитель проекта: 
к.э.н., доцент Климова Н.Н. 
Тел. 8 (7232) 540854 
e-mail: OKuur@ektu.kz 
 

10. Механизм обеспечения 
конкурентоспособности 
коммерческих предприятий на 
примере торговых предприятий 
ВКО 

Цель проекта: Разработка метода анализа факторов, влияющих на 
конкурентоспособность. Разработка общего механизма обеспечения 
конкурентоспособности коммерческих предприятий 
Ожидаемые результаты: Создание модели и разработка методов 
управления конкурентоспособностью коммерческих предприятий 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 
Руководитель проекта: 
Конуспаева А.Т. 
Тел. 8 (7232) 540854 
e-mail: OKuur@ektu.kz 
 

11. Проблемы экономической 
безопасности Казахстана в 
условиях вступления в ВТО 

Цель проекта: Повышение экономической безопасности Казахстана 
Ожидаемые результаты: Разработка рекомендаций для повышения 
экономической безопасности Казахстана 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 
Руководитель проекта: 
Трофимова Ю.В. 
Тел. 8 (7232) 540854 
e-mail: OKuur@ektu.kz 
 

12. Теоретические аспекты 
бюджетного регулирования в РК 

Цель проекта: Изучение теоретических аспектов бюджетного механизма, 
анализ бюджетного механизма регионов Казахстана 
Ожидаемые результаты: Разработка рекомендаций по 
совершенствованию управления бюджетом в контексте обеспечения 
устойчивого развития регионов 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 
Руководитель проекта: 
Мадиярова Э.С. 
Тел. 8 (7232) 540854 
e-mail: OKuur@ektu.kz 
 

13. Учет, анализ затрат на 
производство продукции цветной 
металлургии (на примере 
промышленных предприятий ВКО) 

Цель проекта: Изучение особенностей учета и анализа затрат в 
промыщленных предприятиях цветной металлургии,  атакже пути 
снижения себестоимости продукции цветной металлургии 
Ожидаемые результаты: Определение путей снижения себестоимости 
продукции цветной металлургии. Определение оптимального метода 
калькулирвания себестоимости продукции цветной металлургии 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 
Руководитель проекта: 
Байтикенова Г.А. 



Тел. 8 (7232) 540854 
e-mail: OKuur@ektu.kz 
 

14. Оценка и анализ основных средств, 
пути совершенствования 

Цель проекта: Изучение особенностей анализа осноных средств на 
предприятиях 
Ожидаемые результаты: Разработка рекомендаций по эффективному 
использованию основных средств 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 
Руководитель проекта: 
Клиновицкая Т.Г. 
Тел. 8 (7232) 540854 
e-mail: OKuur@ektu.kz 
 

15. Формирование и развитие малого 
предпринимательства в условиях 
современной экономики 

Цель проекта: Определение и анализ  факторов формирования и развития 
малого предпринимательства по видам деятельности 
Ожидаемые результаты: Оценка потенциала развития малого 
предпринимательства в региональном аспекте 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 
Руководитель проекта: 
Биханова А.С. 
Тел. 8 (7232) 540854 
e-mail: OKuur@ektu.kz 
 

16. Управление устойчивым развитием 
человеческих ресурсов региона 

Цель проекта: Изучение особенностей управления устойчивым 
развитием человеческих ресурсов региона 

 
 

Ожидаемые результаты: Разработка рекомендаций по 
совершенствованию систему управления устойчивым развитием 
человеческих ресурсов 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 
Руководитель проекта: 
Суйеубаева С.Н. 
Тел. 8 (7232) 540854 
e-mail: OKuur@ektu.kz 
 
 

17. Перспективы развития 
безналичного денежного 
обращения 

Цель проекта:  Регулирование безналичного денежного обращения в РК 
Ожидаемые результаты: Статистичесое исследование безналичного 
денежного обращения в РК 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 
Руководитель проекта: 
Даулетханова Ж.Д. 
Тел. 8 (7232) 540854 



e-mail: OKuur@ektu.kz 
 

18. Совершенствование налоговой 
системы РК 

Цель проекта:  Определение влияния изменений налогового 
законодательства на финансовые результаты компании. Оптимизация 
налогов для компании 
Ожидаемые результаты: Снижение налоговых обязательств законным 
способом 

Кафедра «Финансы, учет и 
налогообложение», 
зав.каф., к.э.н.,  профессор 
Куур О.В. 
Руководитель проекта: 
Григорьева О.И. 
Тел. 8 (7232) 540854 
e-mail: OKuur@ektu.kz 
 

19. Инновации в образовании. Тема: 
«Разработка научно-
методологических и 
информационно-ресурсных основ 
формирования альтернативных 
сфер образования, 
способствующих росту креативных 
культурно-языковых знаний» 

Цель Проекта: разработка научно-методологических и информационно-
ресурсных основ формирования альтернативных сфер образования, 
способствующих росту креативных культурно-языковых знаний. 
Ожидаемые результаты: создание в учебном заведении обучающей 
среды, способствующей максимальному раскрытию личности; переход от 
репродуктивной деятельности в обучении к доминированию креативной 
деятельности; уход от единообразия в освоении учебных планов и 
образовательных программ; сотрудничество и сотворчество обучающего и 
обучаемого; создание условий для максимального раскрытия креативного 
потенциала обучающихся; изменение учебных планов в соответствии с 
новыми целями и задачами альтернативного образования; выработка 
разнообразия средств, методов и форм обучения, способствующих росту 
креативных культурно-языковых знаний;  подготовка востребованных 
специалистов, обладающих не только профессиональными знаниями, но и 
креативными способностями. 
 

Кафедра «Казахского, 
русского языков и 
делопроизводства», зав.каф. 
к.ф.н., Жанабилова А.К., 
к.ф.н. Сурова Д.С., 
Зайсанбаева Г.Н. Окасова 
К.К. 
 Тел. 8 (7232) 540392,  
e-mail: 
dasha_surova@mail.ru 

20. История формирования казахского, 
славянских и других этносов  на 
территории Алтая 
 

Цель проекта: Изучение вопросов формирования казахского, славянских 
и других этносов  на территории Алтая,   динамики  их численности, 
размещения, состава (половозрастное, занятия, образовательный уровень). 
Ожидаемые результаты: Подготовка историко-демографического 
справочника «Этносы Алтая». Планирование, подготовка, проведение 
Международных научно-практических конференций по указанным 
проблемам. 

 

Кафедра «Истории 
Казахстана и Права» 
зав.кафедрой д.и.н., доцент 
Карасаев Г.М.  тел: 
8(7232)540-903 
e-mail  Demlab-
Altay@yandex.ru 
 

21. Национальная идея устойчивого 
развития интеллектуального 
потенциала казахстанского 

Цель проекта: разработка научных теоретико-методологических 
подходов, обоснований и практических рекомендаций по повышению 
интеллектуального потенциала общества посредством подготовки 

Кафедра «Экономической 
теории и рынка», 
зав.кафедрой, д.э.н., 



общества 
 

специалистов с высшим образованием, способных обеспечить 
функционирование инновационной экономики – как основного пути 
устойчивого развития Казахстана. 
Ожидаемые результаты: 
- разработка концептуально-методологических подходов, направленных 
на повышение интеллектуального потенциала казахстанского общества;  
- выявление факторов, способствующих формированию инновационной 
экономики, основанной на знаниях;  
- разработка методологических основ организации  подготовки 
технических специалистов и специалистов в области управления в 
условиях формирования инновационной рыночной экономики; 
- разработка научно-методологических подходов, методических и 
практических рекомендаций по элитной подготовке технических 
специалистов и специалистов в области управления инновационной 
направленности;  
- разработка методики оценки инновационного потенциала вуза для 
подготовки специалистов инновационной направленности;  
- разработка предложений по повышению интеллектуального потенциала 
казахстанского общества как основы устойчивого развития Казахстана 

профессор Баталов Ю.В. 
Исполнители: 
Чикунов О.Н., к.э.н., Колос 
Е.А., д.э.н., Денисова О.К.,  
Касенова А.Е. 
e-mail: EKolos@ektu.kz 
 

22. Формирование модели 
интеллектуального потенциала как 
основы повышения качества жизни 
общества (на примере РК) 

Цель проекта: обоснование и разработка моделей взаимовлияния 
интеллектуального потенциала и качества жизни общества и их апробация 
на примере РК.  
Ожидаемые результаты: 
- оценка интеллектуальной активности общества; 
- выявление факторов и показателей, влияющих на интеллектуальный 
потенциал; 
- взаимовлияния ИП и КЖО (два подхода к формированию моделей: 
прямой процесс - модель «ИП-КЖО» и обратный – модель «КЖО-ИП»); 
- обоснование и выбор критериев эффективности функционирования 
модели «ИП-КЖО»; 
- разработка модели прогнозирования качества жизни общества 

Кафедра «Инновационный 
менеджмент», 
зав.кафедрой, д.э.н. Колос 
Е.А. 
Исполнители: 
Касенова А.Е., Донский 
А.В. 
e-mail: EKolos@ektu.kz 
 

23. Формирование интеллектуального 
потенциала вуза как фактор 
повышения качества жизни 
населения 
 

Цель проекта: обоснование и разработка моделей взаимовлияния 
интеллектуального потенциала вуза и качества жизни населения. 
Ожидаемые результаты: 
- разработка концептуально- методологических подходов, направленных 
на повышение интеллектуального потенциала вуза и общества в целом. 
- выявление показателей, влияющих на формирование интеллектуального 
потенциала вуза. 

Кафедра «Инновационный 
менеджмент», 
зав.кафедрой, д.э.н. Колос 
Е.А. 
Исполнители: 
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- разработка мероприятий по повышению интеллектуального потенциала 
вуза и общества в целом. 
- издание учебного пособия «Экономика знаний» - 10п.л. 
- издание монографии «Формирование интеллектуального потенциала 
вуза»  
- разработка системы семинаров-тренингов по формированию 
интеллектуального потенциала вуза. 
- ыполнение двух дипломных работ по данному направлению научных 
исследований 

e-mail: EKolos@ektu.kz 
 

24. Подготовка инженерно-
технических кадров для 
инновационной экономики (на 
примере РК) 

Цель проекта: получение новых научно-практических  результатов 
подготовки инженерно-технических кадров для инновационной 
экономики, конкурентоспособных на региональном  рынке. 
Ожидаемые результаты: 
- изучение и анализ адаптированности хозяйственной инфраструктуры 
региона к инновационным изменениям для его выхода на международный 
рынок. 
- разработка механизма формирования и подготовки инженерных кадров 
для инновационной экономики региона. 
- разработка методологии формирования инновационной среды на 
региональном уровне 

Кафедра «Инновационный 
менеджмент», 
зав.кафедрой, д.э.н. Колос 
Е.А. 
Исполнители: 
Егизеков М.Г., к.т.н., 
Гранецкий В.Н., к.э.н., 
доцент, 
Грызунова Г.В. к.психол. н, 
доцент, Касенова А.Е.,  
Денисова О.К. 
e-mail: EKolos@ektu.kz 
 

25. Роль интеграции науки, 
образования и производства в 
инновационной среде региона» 

Цель проекта: Разработка понятийного аппарата (основных категорий и 
понятий) инновационной среды, формирование инновационной 
инфраструктуры в конкретном регионе, выявление роли интеграции 
науки, образования и производства в развитии инновационной среды 
региона. 
Ожидаемые результаты: 
- выбор направлений формирования и развития инновационной среды 
конкретного региона на основе анализа факторов внешней среды, 
влияющих на уровень социально-экономического развития региона. 
- выбор направлений интеграции субъектов науки, образования и 
производства в конкретном регионе 

Кафедра «Инновационный 
менеджмент», 
зав.кафедрой, д.э.н. Колос 
Е.А. 
Исполнители: 
Егизеков М.Г., к.т.н., 
Гранецкий В.Н., к.э.н., 
доцент, Грызунова Г.В. 
к.психол. н, доцент, 
Касенова А.Е., Денисова 
О.К. 
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26. Создание теоретической базы 
обоснования возможности 
планирования хозяйственной 

Цель проекта: получение новых научных результатов, создание 
технологий, материалов, конкурентоспособных на внутреннем рынке. 
Ожидаемые результаты: 

Кафедра «Инновационный 
менеджмент», 
зав.кафедрой, д.э.н. Колос 



деятельности в новых 
экономических условиях (на 
примере конкретного региона) 

- определение факторов, тормозящих применение новых технологий; 
- исследование оптимальных путей и средств разрешения проблемы 
технико-технологического отставания РК; 
- обоснование управленческих решений и оценка эффективности их 
реализации; 
изучить имеющиеся противоречия и выработать конкретные 
рекомендации пот их преодолению; 
- разработка механизма (модели) обеспечение бесперебойной работы 
экономического механизма по преодолению технико-технологического 
отставания РК. 
- выявление основных проблем и способов их преодоления, а также 
разработка конкретных мер по преодолению технологического кризиса. 
- разработкатмеханизма реализации этой программы. 

Е.А. 
Исполнители: 
Егизеков М.Г., к.т.н., 
доцент, Гранецкий В.Н., 
к.э.н., Касенова А.Е., 
Денисова О.К. 
e-mail: EKolos@ektu.kz 
 

27. Региональные особенности 
формирования социальной 
безопасности и социальной защиты 
населения (на примере ВКО)» 

Цель проекта: разработать систему социальной безопасности населения 
и социвальной защиты населения РК в конкретном регионе с учетом 
региональных особенностей. 
Ожидаемые результаты: 
- определение содержания категории социальной безопасности населения;  
описание структуры модели, мониторинга социальной безопасности 
личности, семьи и общества в условиях становления рыночной модели 
экономики. Все это может стать научной основой подготовки более 
эффективной социальной ориентации общественного воспроизводства 
совокупного общественного продукта и производственных отношений, а 
также выработке мер упреждающего характера в неблагоприятных 
условиях жизнеобеспечения населения в начале нового тысячелетия;  
  исходя из опыта мировой и отечественной практики разработка 
принципов обеспечения безопасности личности, общества и государства; 
- разработка новые показатели мониторинга, которые способствовали бы 
описанию и анализу базисных тенденций социальной безопасности 
личности и семьи, отражающих их взаимосвязь с категорией риска 

Кафедра «Инновационный 
менеджмент» совместно с 
кафедрой «Экономической 
теории и рынка», 
зав.кафедрой, д.э.н. Колос 
Е.А. 
Исполнители: 
Егизеков М.Г., к.т.н., 
Жакенова Г.И.,  
Жерновых М.Ю.,  
Пестунова Г.Б. 
e-mail: MEgizekov@ektu.kz 
 

28. Теория и практика  

рыночной экономики: 
Модели менеджмента и 
маркетинга 
 

Цель проекта: Разработка экономически-аналитической модели 
оптимизации кластера. 

Ожидаемые результаты: 
Повышение конкурентоспособности предприятий входящих в кластер.   

Кафедра «Инновационный 
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29. Разработка научно-
методологических основ 
формирования образовательных 
программ трехуровневой модели 
подготовки специалистов 

Цель проекта: Разработка научно-методологических основ 
формирования программ трехуровневой модели подготовки специалистов, 
включая анализ функционирования трехуровневой системы образования в 
зарубежных странах и обоснование принципов и технологии 
формирования образовательных программ в рамках трехуровневой 
модели подготовки специалистов. 
Ожидаемые результаты: В соответствии с целью проекта предлагается: 

-выявить и сформулировать особенности Казахстанской системы высшего 
образования по отношению к зарубежному опыту применительно к 
трехуровневой модели подготовки специалистов; 
-определить степень ее адаптированности к требованиям Болонской 
Декларации и Лиссабонской Конвенции по признанию квалификаций, 
относящихся к высшему образованию в Европейском регионе; 

-разработать научно-методологические основы формирования модели 
трехуровневой подготовки специалистов технического направления, 
обеспечивающих индустриально-инновационное развитие рыночной 
экономики Казахстана; 

- разработать научно-методологические основы формирования 
трехуровневой модели подготовки специалистов новой формации для 
управления социально-экономическими системами в условиях 
инновационного (постиндустриального) развития рыночной экономики 
Казахстана; 
-разработать предложения по созданию организационных основ 
подготовки специалистов инновационно-ориентированных на 
предпринимательскую деятельность (формирование среднего класса).  

Кафедра «Экономической 
теории и рынка», зав. каф. 
д.э.н. Баталов Ю.В., 
руководитель проекта: 
Линок Н.Н., исполнители: 
к.э.н. Ишкинина Г.Ш., 
Грашина Ж.В. 
E-mail: ZGrashina@ektu.kz 
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